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DECRETO  

DEL  DIRETTORE GENERALE  
 

dott. Joseph Polimeni 
nominato con deliberazione della Giunta Regionale n. 658 del 09.05.2022 

 
coadiuvato per l’espressione dei pareri di competenza: 

dal Direttore amministrativo dott. Riccardo Mario Paoli nominato con dcr. n. 88 del 10.05.2022 
dal Direttore sanitario dott. Maurizio Andreatti nominato con dcr. n. 15 del 15.01.2020 

dal Direttore dei servizi socio-sanitari dott.ssa Laura Regattin nominata con dcr. n.158 del 09.08.2022 

 
 

N. 203  DEL 22/09/2022 

 
 

A V E N T E  A D  O G G E T T O :  
 
APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO PER L’ADOZIONE DEI DECRETI E DELLE 
DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI DELL’AZIENDA REGIONALE DI COORDINAMENTO PER 
LA SALUTE.  

 
Preso atto delle seguenti attestazioni di legittimità e di regolarità tecnica e amministrativa: 

 
Visto digitale del responsabile 

del procedimento 
Visto digitale del responsabile 

di struttura 
Visto digitale del responsabile 

del centro di risorsa 
SSD AFFARI GENERALI 
Alessandro Camarda 

SSD AFFARI GENERALI 
Alessandro Camarda 

SSD AFFARI GENERALI 
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OGGETTO: APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO PER L’ADOZIONE DEI DECRETI E DELLE 
DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI DELL’AZIENDA REGIONALE DI COORDINAMENTO PER LA 
SALUTE.  

IL DIRETTORE GENERALE 

RICHIAMATI:   
- l. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi”;  
- d.lgs. 502/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 

23 ottobre 1992, n. 421"; 
- D.P.R. 445/2000 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa”; 
- d.lgs. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 
- Regolamento UE 679/2016 “Regolamento generale sulla protezione dei dati”;  
- d.lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, come novellato dal D.lgs. 

101/2018 “Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del 
regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo 
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché' alla 
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla 
protezione dei dati)”; 

- d.lgs. 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della 
produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”; 

- l. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 
nella pubblica amministrazione”; 

- d.lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

- Direttiva in materia di semplificazione del linguaggio del Dipartimento Funzione Pubblica del 
24/10/2005;  

- D.P.R. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a 
norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”; 

VISTI: 
- L.R. 21/1992 “Norme per il controllo e la vigilanza sulle Unità sanitarie locali in attuazione della 

legge 30 dicembre 1991, n. 412 e altre disposizioni in materia sanitaria e concernenti lo stato 
giuridico del personale regionale”, in particolare l’art. 4 rubricato “Pubblicazione degli atti delle 
Aziende sanitarie regionali” 

- Decreto ARCS n. 236/2020 “Codice di comportamento aziendale”; 

RITENUTO di procedere ad un’organica regolamentazione aziendale della materia secondo le 
disposizioni normative sopra richiamate;  

RAVVISATA, pertanto, la necessità di adottare un proprio “Regolamento per l’adozione dei decreti e 
delle determinazioni dirigenziali”, disciplinante le modalità di adozione, la forma, le modalità di 
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controllo e di tenuta dei decreti del Direttore Generale e delle determinazioni dirigenziali emessi 
dall’Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute, in virtù delle proprie funzioni e compiti 
istituzionali; 

DATO ATTO che il presente provvedimento è conforme alla proposta del Responsabile del 
procedimento; 

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore amministrativo, del Direttore sanitario e del Direttore dei 
Servizi Socio Sanitari per quanto di rispettiva competenza; 

D E C R E T A 

per i motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati: 

1) di adottare il Regolamento per l’adozione dei decreti e delle determinazioni dirigenziali, quale 
parte integrante del presente atto; 

2) di dare mandato alla struttura Affari generali di provvedere alla pubblicazione del 
“Regolamento per l’adozione dei decreti e delle determinazioni dirigenziali” sul sito 
istituzionale nella sezione Disposizioni generali - Atti generali - Atti amministrativi generali”;  

3) di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale; 

4) di dare atto che il Regolamento è esecutivo a decorrere dal 10.10.2022; 

5) di dare atto, infine, che il presente provvedimento è efficace dal giorno di pubblicazione ai 
sensi dell’art. 4 comma 2 LR 21/1992 e ss.mm.ii. 

 
Acquisiti i pareri favorevoli, per quanto di rispettiva competenza 

Il Direttore amministrativo 
 

dott. Riccardo Mario Paoli 
 

Il Direttore dei servizi 

socio-sanitari 

dott.ssa Laura Regattin 

Il Direttore sanitario 
 

dott. Maurizio Andreatti 
 

Letto, approvato e sottoscritto, 

Il Direttore generale  

dott. Joseph Polimeni 

firmato digitalmente 

 

 
Elenco allegati: 
1 Regolamento adozione dei decreti e delle 

determine.pdf 
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