
DECRETO 

DEL DIRETTORE GENERALE

dott. Joseph Polimeni

nominato con deliberazione della Giunta Regionale n. 658 del 09.05.2022

coadiuvato per l’espressione dei pareri di competenza:

dal Direttore amministrativo dott. Riccardo Mario Paoli nominato con dcr. n. 193 del 17.10.2023

dal Direttore sanitario dott.ssa Laura Regattin nominata con dcr. n. 221 del 30.11.2023

N. 70 DEL 12/04/2024

A V E N T E  A D  O G G E T T O :

ADOZIONE DEL REGOLAMENTO AZIENDALE SUL DIVIETO DI FUMO NEI LOCALI E NEI 

VEICOLI DELL’ARCS E DISCIPLINA DEL PROCEDIMENTO SANZIONATORIO.



Atto n. 70 del 12/04/2024  Pag. 2 di 7  

Proposta di Decreto n. 74 del 04/04/2024 

 

Oggetto: ADOZIONE DEL REGOLAMENTO AZIENDALE SUL DIVIETO DI FUMO NEI LOCALI E NEI 

VEICOLI DELL’ARCS E DISCIPLINA DEL PROCEDIMENTO SANZIONATORIO. 

 

DOCUMENTO ISTRUTTORIO 

Preambolo 

Normativa di riferimento 

RICHIAMATI: 

legge regionale n. 17 del 16.10.2014 recante “Riordino dell’assetto istituzionale e 

organizzativo del Servizio Sanitario regionale e norme in materia di programmazione 

sanitaria e sociosanitaria”, come da ultimo modificata dalla legge regionale n. 27 del 17 

dicembre 2018 recante “Assetto istituzionale e organizzativo del Servizio sanitario 

regionale”; 

legge regionale n. 22 del 12.12.2019 recante “Riorganizzazione dei livelli di assistenza, 

norme in materia di pianificazione e programmazione sanitaria e sociosanitaria e 

modifiche alla legge regionale 26/2015 e alla legge regionale 6/2006”; 

decreto n. 159 del 10.08.2022 di adozione dell’Atto aziendale; 

d.lgs. n. 502 del 30.12.1992 e s.m.i.; 

d.lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i.; 

D.L. n. 95 del 06.07.2012, convertito in Legge n. 135 del 07.08.2012 e s.m.i.; 

d.lgs. n. 33 del 14.03.2013 e s.m.i.; 

d.lgs. n. 39 del 08.04.2013 e s.m.i.; 

D.P.R. n. 62/2013 e s.m.i.; 

Regolamento UE GDPR n. 679/2016; 

decreto n. 203 del 22.09.2022 “Adozione del Regolamento per l’adozione dei decreti e 

delle determinazioni dirigenziali”; 

D.G.R. n.48 del 19/01/2024 ad oggetto “LR 22/2019. Linee annuali per la gestione del 

servizio sanitario regionale per l’anno 2024. Approvazione definitiva”, 

decreto n. 66 del 29/03/2024 “Piano attuativo e Bilancio Preventivo 2024. Approvazione 

definitiva”; 

 

Istruttoria e motivazione dell’atto 

VISTI i seguenti atti e provvedimenti in materia di divieto di fumo di tabacco e di 

procedimento sanzionatorio:  

Divieto di fumare in determinati locali e su mezzi di 

trasporto pubblico”;  

 

amministrative regionali”;  

tiva del Presidente del Consiglio dei Ministri del 14 dicembre 1995 “Divieto di fumo 

in determinati locali della Pubblica Amministrazione o dei gestori di servizi pubblici”;  
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- Criteri generali di sicurezza antincendio e per la gestione 

dell'emergenza nei luoghi di lavoro;  

delle leggi vigenti in materia di divieto di fumo”;  

ateria di pubblica 

amministrazione”;  

2003, n. 3, come modificato dall’art. 7 della legge 21 ottobre 2003, n. 306, in materia di 

tutela della salute dei non fumatori”;  

 Accordo 16 dicembre 2004 “Accordo tra il Ministro della Salute, di concerto con i Ministri 

materia di tutela della salute dei non fumatori, in attuazione dell’art. 51, comma 7, della 

legge 16 gennaio 2003, n. 3”;  

attuative dei divieti conseguenti all’entrata in vigore dell’articolo 51 della Legge 16 

gennaio 2003 n. 3, sulla tutela della salute dei non fumatori”;  

– comma 189 - Legge 30 dicembre 2004, n. 311, “Disposizioni per la formazione 

del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2005)”;  

– Attuazione dell’articolo 1 della Legge 3 agosto 

2007 n. 123 –  

 

- Disposizioni in materia di fumo passivo nei luoghi 

di lavoro;  

l Ministero della Salute 26 giugno 2013 “Divieto di vendita ai minori di 

sigarette elettroniche con presenza di nicotina e divieto di utilizzo nei locali chiusi delle 

istituzioni scolastiche (13A06442);  

- Applicazione Legge n. 3/2003 alle sigarette 

elettroniche;  

legge 8 novembre 2013, n. 128, art. 4; 

 

ll’art. 51 Legge 16 gennaio 2003, 

n. 3, “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione); 

-2025 in materia di prevenzione, controllo e 

contrasto al tabagismo. 

 

RITENUTO necessario, anche alla luce degli atti e dei provvedimenti summenzionati, 

procedere all’aggiornamento delle disposizioni aziendali in materia di divieto di fumo di 

tabacco attraverso la predisposizione e l’approvazione di un nuovo Regolamento sul divieto di 

fumo e sul relativo procedimento sanzionatorio, unitamente alla relativa modulistica, che, in 

allegato al presente provvedimento, ne forma parte integrante e sostanziale; 
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Attestazione di compatibilità economica dell’atto 

Si attesta che dal presente atto non derivano costi a carico del bilancio aziendale né spese a 

carico del bilancio delle Aziende/Enti del SSR; 
 

 

PROPONE 

 

1. di approvare, per le motivazioni di cui in premessa, il Regolamento sul divieto di fumo e sul 

relativo procedimento sanzionatorio, allegato al presente provvedimento, quale parte 

integrante dello stesso;  

 

2. di dare mandato al Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione di compiere la 

ricognizione per l’aggiornamento degli spazi nei quali apporre la segnaletica antifumo 

aggiornata, come da modello allegato al regolamento sul divieto di fumo, e di apporre la 

segnaletica stessa; 
 

3. di provvedere alla designazione immediata dei soggetti (agenti accertatori) preposti alla 

vigilanza sull’osservanza del divieto di fumo e alla contestazione, verbalizzazione e 

irrogazione delle sanzioni amministrative, come segue: 
Daniela Cecot   Udine: Via Pozzuolo, 330, Palazzina C – piano terra, 

Dante Cinello   Udine: Via Pozzuolo, 330, Palazzina B -  

Claudia Crispano    

Alice De Cristofaro   Udine: Via Pozzuolo, 330, Palazzina B -  

Martina Fichera   Udine: Via Pozzuolo, 330, Palazzina C –  

   –  

 Udine: Via Pozzuolo, 330, Palazzina B - piano terra, 

Benedetta Pecchiari –  di S. Polo, Monfalcone, via Galvani, 1; 

 

4. di disporre per il futuro che l’individuazione, la sostituzione e l’integrazione dei soggetti 

accertatori avvenga con apposito atto, come da modello allegato al Regolamento sul 

divieto di fumo, su proposta del Direttore Sanitario; 
 

5. di fornire agli agenti accertatori gli strumenti idonei per ottemperare agli obblighi di legge 

sul divieto di fumo (quali i verbali di accertamento delle infrazioni) come allegati al 

Regolamento sul divieto di fumo; 
 

6. di dare mandato all’Ufficio Affari Generali l’eventuale notifica del verbale al trasgressore, la 

verifica del pagamento e l’eventuale riscossione coatta; 
 

7. di dare mandato alla SC Centro Regionale Formazione di attivare iniziative di formazione, 

aggiornamento e sensibilizzazione del personale preposto alla vigilanza sull’osservanza del 

divieto di fumo; 
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8.

procedure sul sito istituzionale e la diffusione delle stesse al personale dipendente di ARCS;  

 

9. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano costi a carico del bilancio 

aziendale né spese a carico del bilancio delle Aziende/Enti del SSR.  

 

10. di dare atto che non si rilevano conflitti di interesse con riferimento al presente 

provvedimento;  

 

11. di dare atto, infine, che il presente provvedimento diviene esecutivo dal giorno della 

pubblicazione in base a quanto previsto dall’art. 4 comma 2 della LR 21/1992 e ss.mm.ii. 
 

 

 

 

 

Sandro Santarossa 

 

 

 

 

 

Attestazione del Responsabile di Struttura 

 del 04/04/2024 alla legislazione 

statale e regionale vigente. 

 

 

  

  

 Sandro Santarossa 
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IL DIRETTORE GENERALE 
 

 l’attestazione del Responsabile del Procedimento contenuta in istruttoria in riferimento alla 

 

presunta rispetto alla programmazione economica; 

 

attestazione del Dirigente della Struttura gestionale che propone l’atto in ordine alla 

slazione statale e regionale vigente; 

 

 ai poteri conferitigli con la deliberazione della Giunta Regionale n. 658 del 09.05.2022; 

 

 i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per 

quanto di rispettiva competenza; 

 

DECRETA 
 

1. di approvare, per le motivazioni di cui in premessa, il Regolamento sul divieto di fumo e sul 

relativo procedimento sanzionatorio, allegato al presente provvedimento, quale parte 

integrante dello stesso;  

 

2. di dare mandato al Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione di compiere la 

ricognizione per l’aggiornamento degli spazi nei quali apporre la segnaletica antifumo 

aggiornata, come da modello allegato al regolamento sul divieto di fumo, e di apporre la 

segnaletica stessa; 
 

3. di provvedere alla designazione immediata dei soggetti (agenti accertatori) preposti alla 

vigilanza sull’osservanza del divieto di fumo e alla contestazione, verbalizzazione e 

irrogazione delle sanzioni amministrative, come segue: 
1) Daniela Cecot   Udine: Via Pozzuolo, 330, Palazzina C – piano terra, 

2) Dante Cinello   Udine: Via Pozzuolo, 330, Palazzina B -  

3) Claudia Crispano    

4) Alice De Cristofaro   Udine: Via Pozzuolo, 330, Palazzina B -  

5) Martina Fichera   Udine: Via Pozzuolo, 330, Palazzina C –  

6)    –  

7)  Udine: Via Pozzuolo, 330, Palazzina B - piano terra, 

8) Benedetta Pecchiari –  Polo, Monfalcone, via Galvani, 1; 

 

4. di disporre per il futuro che l’individuazione, la sostituzione e l’integrazione dei soggetti 

accertatori avvenga con apposito atto, come da modello allegato al Regolamento sul 

divieto di fumo, su proposta del Direttore Sanitario; 
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5. di fornire agli agenti accertatori gli strumenti idonei per ottemperare agli obblighi di legge 

sul divieto di fumo (quali i verbali di accertamento delle infrazioni) come allegati al 

Regolamento sul divieto di fumo; 
 

6. di dare mandato all’Ufficio Affari Generali l’eventuale notifica del verbale al trasgressore, la 

verifica del pagamento e l’eventuale riscossione coatta; 
 

7. di dare mandato alla SC Centro Regionale Formazione di attivare iniziative di formazione, 

aggiornamento e sensibilizzazione del personale preposto alla vigilanza sull’osservanza del 

divieto di fumo; 
 

8. pubblicazione delle citate 

procedure sul sito istituzionale e la diffusione delle stesse al personale dipendente di ARCS;  

 

9. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano costi a carico del bilancio 

aziendale né spese a carico del bilancio delle Aziende/Enti del SSR.  

 

10. di dare atto che non si rilevano conflitti di interesse con riferimento al presente 

provvedimento;  

 

11. di dare atto, infine, che il presente provvedimento diviene esecutivo dal giorno della 

pubblicazione in base a quanto previsto dall’art. 4 comma 2 della LR 21/1992 e ss.mm.ii. 
 

 
Letto, approvato e sottoscritto. 

  

dott. Joseph Polimeni 

firmato digitalmente 

 

 

 

Elenco allegati: 

1 Regolamento del divieto di fumo_ARCS -2024- .pdf 

 

 


