
ARCS - Piano della Formazione Aziendale 2025

N° Area tematica Titolo corso
Struttura 

proponente

Tipologia 

formativa
Destinatari

Responsabile 

scientifico

Partecipanti 

per edizione

Numero 

edizioni

Numero 

ore per 

edizione

Crediti 

ECM
 Spesa presunta 

1
La formazione generale dei

lavoratori per la sicurezza
RSPP FAD Sincrona

Dipendenti ARCS 

(neo assunti in 

primis)

Michele 

Bordignon
35 3 4 no                        720,00 € 

2

La formazione specifica dei

lavoratori per attività amministrative

a basso rischio

RSPP RES

Dipendenti ARCS 

(neo assunti in 

primis)

Michele 

Bordignon
35 2 4 no                        480,00 € 

3
Corso di aggiornamento in materia

di salute e sicurezza sul lavoro
RSPP RES

Dipendenti ARCS 

(con formazione 

scaduta o in 

scadenza)

Michele 

Bordignon
35 1 6 no                        360,00 € 

4

Corso di formazione per dirigenti in

materia di salute e sicurezza sul

lavoro
RSPP RES

Dirigenti ARCS e 

dirigenti di altre SSR

Michele 

Bordignon
35 1 16 no                      1.200,00 € 

5

La formazione specifica per

operatori COREUT che svolgono

attività sul territorio 

RSPP RES Personale COREUT
Michele 

Bordignon
10 2 5,5 si                      1.060,00 € 

6

Corso di formazione per addetti

antincendio (2 FOR) RSPP RES

Personale ARCS 

individuato come 

addetto antincendio

Michele 

Bordignon
10 6 8 no                      7.320,00 € 

7 Corso di primo soccorso SC COREUT RES Personale ARCS Luciano Clarizia 12 2 12 no                        619,68 € 

8 Excel Intermedio FORMAZIONE FAD Sincrona Dipendenti ARCS Nicola Bortolotti 8 2 17,5 no                        903,70 € 

9 Excel Avanzato Formazione RES/FAD Dipendenti ARCS
In corso di 

definizione
20 2 6 no                      4.800,00 € 

10
Formazione in materia di 

prevenzione della corruzione
FORMAZIONE RES

Neo assunti 

dipendenti ARCS dal 

secondo semestre 

2025

Alessandro 

Camarda
25 1 3 no                          77,46 € 

11
Corso privacy by design ambito 

procedure amministrative
Affari generali RES Strutture ARCS

Alessandro 

Camarda 
30 2 4 no                               -   € 

12

Accessibilità e formazione di 

documenti informatici e contenuti 

accessibili

FORMAZIONE / 

TECNOLOGIE 

INFORMATICHE

FAD Sincrona

Dipendenti ARCS / 

Obbligo per i 

dipendenti che 

pubblicano 

documenti 

Nicola Bortolotti, 

Alessandro 

Camarda

30 2 3 no                        900,00 € 

Trasparenza 

anticorruzione e 

protezione dei 

dati

Area 

Prevenzione e 

sicurezza del 

lavoratore

Informatizzazione 

e sicurezza 

informatica
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13
Certificazione e mantenimento degli

standard di utilizzo MPDS
SC COREUT

FAD 

ASINCRONA

Infermieri COREUT, 

ESTERNI PET

Luciano Clarizia, 

Elena Luis
40 1 2 si                               -   € 

14
Basic Life Support and Defibrillation

(BLSD) per personale sanitario
SC COREUT RES

Medici e Infermieri 

COREUT e ARCS

Luciano Clarizia

Alessandro 

Genovese

6 4 5 si                      1.100,00 € 

15
Protocollo/procedure operative in

COREUT
SC COREUT

FAD 

asincrona
infermieri COREUT Luciano Clarizia 20 1 13 si                               -   € 

16
Infezioni correlate all'assitenza

(formazione obbligatoria PNRR)
SC COREUT RES Infermieri COREUT

In corso di 

definizione
17 4 8 sì  fondi PNRR 

17 ALS (Advance Life Support) SC COREUT RES
Infermieri COREUT, 

ESTERNI

Francesca 

Verginella
12 1 18 sì                      3.500,00 € 

18 PTC (prehospital trauma care) SC COREUT RES
Infermieri COREUT, 

ESTERNI

Alessandro 

Genovese
12 1 18 sì                      3.500,00 € 

19

La comunicazione telefonica e la

gestione delle chiamate critiche per

operatori COREUT FVG

RSPP RES
Infermieri e medici 

COREUT

Michele 

Bordignon
15 2 4 si                               -   € 

20

c) Il gioco della squadra. “Si può 

scoprire di più su una persona in 

un’ora di gioco che in un anno di 

conversazione”. Platone

FORMAZIONE RES
Direttori di struttura 

ARCS e sostituti
Paola De Lucia 25 1 21 si                      4.482,00 € 

21 Corso per neoassunto FORMAZIONE RES/FAD Neoassunti Paola De Lucia 25 1 7 no                        175,00 € 

22
Benessere 

organizzativo

La promozione della salute e il 

benessere organizzativo, percorsi di 

autovalutazione nell'ambito delle 

azioni positive del PIAO 2025-2027

RETI CLINICHE RES

componenti CUG e 

personale 

identificato dai 

direttori di struttura 

aziendali

Aguzzoli 

Cristina, Pistagni 

Roberta, Sara 

Calicchia

35 1 20,5 si                      2.200,00 € 

23
Benessere 

organizzativo
Il fumo di tabacco e il suo divieto 

negli ambienti sanitari e in ARCS

Comunicazione e 

Qualità
RES Dipendenti ARCS

Sandro 

Santarossa
50 1 3 no                          18,00 € 

24

Programmazione 

e gestione 

amministrativa

I procedimenti e gli atti 

amministrativi negli Enti del Servizio 

Sanitario Regionale

Affari generali RES Dipendenti ARCS
Alessandro 

Camarda
25 2 6 no                      2.500,00 € 

25
Gare, appalti, 

contratti, logistica

Acquisizione beni ed 

esecuzione contratti: FSC sui 

processi dipartimentali

Dipartimento 

approvigionam

enti e logistica

FSC gruppo di 

migliorament

o

personale 

individuato dai 

responsabili 

Andrea Marsilio, 

Elena Pitton, 

Marco Zanon

25 1 10 no                               -   € 

       35.915,84 € 

Leadership

Emergenza 

Urgenza


