
 

 

 

Allegato 1 

 

SCADENZA: 19 dicembre 2025 

 

AVVISO PER L’AGGIORNAMENTO DELL’ELENCO DEI MEDICI TUTOR IN MEDICINA GENERALE PER 

LO SVOLGIMENTO DEL TIROCINIO PREVISTO DALL’ART. 26 DEL D. LGS. 368/1999 NELL’AMBITO 

DEL CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE.  

RISERVATO AI MEDICI DI MEDICINA GENERALE E AI PEDIATRI DI LIBERA SCELTA. 

 

In attuazione della determina del Direttore della SC Centro Regionale Formazione di ARCS n. 813 del 03 

dicembre 2025, è indetto, l’avviso di selezione per l’aggiornamento dell’elenco dei medici tutor in medicina 

generale per lo svolgimento del tirocinio previsto dall’art. 26 del d. lgs. 368/1999 nell’ambito del corso di 

formazione specifica in medicina generale.  

 

1. DESTINATARI  

L’art. 26 del D. Lgs. 368/1999, punto d) prevede, nell’ambito dei corsi di formazione specifica in medicina 

generale, di durata triennale, un periodo di formazione dei medici tirocinanti comprendente attività medica 

guidata ambulatoriale e domiciliare, presso un medico tutor convenzionato con il Servizio Sanitario 

Nazionale così articolato:  

- 12 mesi presso un ambulatorio di un medico di medicina generale (MMG);  

- 2 mesi presso un ambulatorio di un pediatra di libera scelta.  

Il presente avviso intende raccogliere le candidature dei medici di medicina generale e dei pediatri di libera 

scelta che, in possesso dei requisiti di seguito descritti e previo svolgimento di un corso di formazione, 

sono disponibili ad assolvere a tale ufficio.  

 

2. REQUISITI DI AMMISSIONE 

Per conseguire l’iscrizione all’elenco, i professionisti dovranno essere in possesso, alla data di 

presentazione della domanda, dei seguenti requisiti:  

Requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana o di altro Paese dell’Unione Europea, salvo ulteriori equiparazioni stabilite dalla 

legge; 

b) godimento dei diritti civili e politici; 

c) non essere in condizioni che limitino od escludano, a norma di legge, la capacità di contrarre con 

la Pubblica Amministrazione; 

d) non aver riportato condanne penali, con sentenza passata in giudicato e/o procedimenti penali 

pendenti noti all’interessato per reati che comportano l’interdizione dai pubblici uffici; 

e) insussistenza delle cause ostative previste dalla normativa vigente. 
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Requisiti specifici:  

- medici del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta o pediatri di libera scelta, con il 

possesso di almeno 5 anni di attività convenzionale e la titolarità di un numero di assistiti pari 

almeno alla metà del massimale vigente; 

e 

- essere convenzionati con un’Azienda sanitaria del Servizio sanitario regionale del Friuli Venezia 

Giulia, 

 

come previsto dall’art. 27 del D. Lgs. 368/1999 e ss.ii.mm. e dagli AA.CC.NN vigenti. 

 

Si precisa che ai fini del calcolo dell'anzianità di convenzionamento verranno considerati relativamente: 

- agli incarichi a ciclo di scelte (ex incarichi di assistenza primaria), gli incarichi provvisori e a 

tempo indeterminato; 

- agli incarichi a quota oraria (ex incarichi di continuità assistenziale), gli incarichi a tempo 

indeterminato. 

 

La segreteria del CeForMed procederà alla verifica dei requisiti dichiarati. 

 

3. COMPENSO 

Il compenso ammonta a € 125,00 settimanali, per 23 ore di affiancamento, a cui si aggiungono gli oneri 

dovuti e quantificati ai sensi di legge; qualora la frequenza del tirocinante fosse inferiore alle 23 ore 

settimanali, l’importo sarà riproporzionato sulla base delle ore effettivamente svolte e documentate. A 

detto compenso si aggiunge il compenso annuale per l’attività di confronto del tirocinante col tutor 

principale che ammonta a € 650,00 annui (più oneri) per un’attività prevista di 4,5 ore/settimana. 

 

4. PROCEDURA DOMANDA DI AMMISSIONE E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE  

La domanda di ammissione, redatta in carta libera utilizzando obbligatoriamente lo schema allegato, 

predisposto già in forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR n. 445/2000, debitamente sottoscritta 

dal candidato può essere presentata esclusivamente con la seguente modalità: trasmissione tramite casella 

personale di Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo di Posta Elettronica Certificata di ARCS: 

arcs@certsanita.fvg.it.  

La domanda deve essere inviata unitamente alla scansione di un documento d’identità in corso di validità 

e di un curriculum vitae aggiornato. 

Il messaggio dovrà avere per oggetto: “(cognome nome) “Avviso di selezione per i l’aggiornamento 

dell’elenco dei medici tutor in medicina generale per lo svolgimento del tirocinio previsto dall’art. 

26 del d. lgs. 368/1999 nell’ambito del Corso di formazione specifica in medicina generale.” Le 
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domande inviate da una casella di posta elettronica non certificata o che non soddisfino i requisiti sopra 

indicati di formato, saranno considerate irricevibili, con conseguente esclusione dei candidati dalla 

procedura. La validità della trasmissione e ricezione della corrispondenza è attestata, rispettivamente, dalla 

ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna. L’Azienda non si assume responsabilità in 

caso di impossibilità di apertura dei file. È esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione. Il 

mancato rispetto delle predette modalità di inoltro e sottoscrizione della domanda o l’omessa indicazione 

dei requisiti per l’ammissione determina l’esclusione dalla procedura. L’Azienda non assume responsabilità 

per la dispersione di documentazione derivante da inesatta indicazione del recapito da parte del 

concorrente, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o forza 

maggiore. 

 

 

4.1 – DOCUMENTAZIONE OBBLIGATORIA 

 

A completamento della presentazione della domanda ad essa va allegata obbligatoriamente, a pena di 

esclusione, scansione di: 

 

- fotocopia di valido documento di riconoscimento (fronte e retro); 

- curriculum vitae professionale, aggiornato alla data di presentazione della candidatura, in formato 

PDF accessibile e sottoscritto digitalmente e in formato word;  

- dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà sull’insussistenza di cause di inconferibilità ed 

incompatibilità. 

 

5. PROCEDURA PER AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI DI TUTOR 

I medici, concluso il percorso di formazione, vengono inseriti in apposito elenco regionale, dal quale si 

provvederà ad attingere i medici tutor per l’affiancamento degli studenti del Corso di formazione specifica 

in medicina. Gli incarichi di tutoraggio verranno affidati d’ufficio dal Centro Regionale di Formazione 

esclusivamente agli iscritti nel predetto elenco regionale. 

Si tiene altresì conto dei seguenti criteri: 

a) rotazione degli incarichi nel rispetto dei principi di imparzialità e trasparenza; 

a) accessibilità del medico in formazione all’ambulatorio del tutor (minor distanza tra ambulatorio e 

domicilio del tirocinante e/o disponibilità di mezzi di trasporto, etc..). 

 

6. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

Ai sensi del Regolamento europeo n. 679/2016 e del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii., 

il trattamento dei dati personali forniti dai professionisti è finalizzato all’aggiornamento dell’elenco dei 

medici tutor in medicina generale per lo svolgimento del tirocinio previsto dall’art. 26 del d. lgs. 368/1999 

nell’ambito del corso di formazione specifica in medicina generale.  
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Il trattamento verrà effettuato presso l’Azienda con l’utilizzo di strumenti, anche informatici, nei modi e nei 

limiti necessari per perseguire le predette finalità, anche in caso di comunicazione a terzi, e unicamente da 

personale autorizzato ex art. 29 GDPR. 

Con la presentazione della domanda il candidato dichiara di aver preso visione dell’informativa estesa 

reperibile sul sito aziendale alla sezione “Policy in materia di protezione dei dati personali” disponibile al 

seguente link: https://arcs.sanita.fvg.it/it/arcs/policy-arcs-materia-protezione-dati-personali/modello-

organizzativo-privacy-mop/informative-privacy/ 

 

7. DISPOSIZIONI FINALI  

Si precisa che l’incompleta o errata segnalazione nella domanda in questione dei dati richiesti sarà 

considerata quale requisito non posseduto.  

L’Azienda si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di prorogare, sospendere o revocare in tutto o 

in parte il presente avviso qualora ne rilevasse la necessità e l’opportunità per ragioni di pubblico interesse 

o in presenza di diverse determinazioni nazionali e/o regionali in materia, senza che i partecipanti all’avviso 

possano avanzare pretese o diritti di sorta.  

La partecipazione all’avviso e il successivo inserimento nell’elenco dei tutor non comportano 

l’instaurazione di un rapporto di dipendenza o lavoro convenzionale, né con ARCS, né con il Servizio 

Sanitario Nazionale.  

Con la partecipazione alla presente procedura è implicita, da parte degli aspiranti, l’accettazione senza 

riserve di tutte le prescrizioni in esso contenute. 

Per eventuali ulteriori informazioni nella compilazione della domanda gli interessati posso rivolgersi alla 

segreteria del CeForMed, dal lunedì al venerdì, ore 9.00-13.00, al numero 0481487292 o indirizzo e-mail 

ceformed@arcs.sanita.fvg.it. 

 

 

Il Direttore 

SC Centro Regionale Formazione 

dott.ssa Luisa Giove 

(firmato digitalmente) 
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