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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA
«Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilits
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Reso al sensi degli &t 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n, 445 secondo forma di
DICHIARAZICNE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DIATTO DINOTORIETA'

CLAUDIA CAROSI

[taliana

o

31 DICEMBRE 2013 AD OGGI - LAYORO A TEMPO INDETERMINATO A TEMPO PIENO

.R.C.C.S. Materno Infantile “Burlo Garofolo”

Via dell'lstria n. 65/1 — 34137 - Trieste {T8)

Istituto of Ricovero e Cura a Carattere Scientifico (IRCCS) in ospedale ad alta speciallzzazione &
di rifievo nazionale nel setfore pediatrico ed in quello della futela delia maternita e delia salute

delia donna. Persegue finalita of ricerca nel campo biomedivo ed in quello delforganizzazions
dei servizi sanjtar, of innovazione del modsli d'assistenza e di trasferimenta delfe conoscenze.

Contratto a fempo indeterminato & pieno — Collaboralore Professionale Sanitario cat. D fascia 1
— Tecnico delia Prevenzione nelf Ambiente e nef Luoghi di Lavoro

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale

if Servizio svolge attivita of pravenzione e protezione dei rischi professionali in otfemperanza a
quanto previste dal D. Lgs. 812008 e s.ni. Affivita df formazione, informazione ed
addestramento del personale in materia di salute e sicurezza nef luoghi df lavere.. Elaborazione
di procedure, istruzioni operative e relativa medulistica per la definizione e fatfuazione def
sistema of gestione per 1a salute e la sicurezza nel luoghi df lavoro in conformita alla finee guida
UNI-INAIL delle linee guida UNI- INAIL del 28 setfembre 2001.

Collabora con la gestione ambientale dei rifiuti,
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ESPERIENZA LAVORATIVA
» Date {da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Pringipali mansioni & responsabilita

« Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavero

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Princlpali mansioni e responsabilith
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Dal 16 Marzo 2012 al 30 Dicembre 2013 atempo indeterminato.

Agenzia Regionale per la Protezione dell Ambiente del Friult Venszia Giulia
Via Cairali n. 44 - 33057 - Palmanova (UD)

L'ARPA FVG & l'ente operativo della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia sui temi della
tutela & protezione dellambiente. - mantenere, sviluppare e potenziare le attivita di tutela e di
promezione dellz qualita degli ecosistemi naturali e degli ecosistemi antropizzati; controllare e
prevenire i fattori di degrado che hanno o che potrebberc avers conseguenze dirette o indirette
suila salute umana;

Coniratto a tempo indeterminato e piano — Collaboratore Professionale Sanitario cat D fascia 0
~ Tacnico della Prevenzione nelf Ambiente e nei Luogh! df Lavoro

Tecnico della prevenzione neli'smbiente e nef fuoghl di lavoro operante ail'interno del
Servizio di Prevenzione e Frofezione Aziendale in qualitd di Addeffo al Servizio df

Prevenzione ¢ Frotazione (ASPF) £.f RSPP

Il Servizio of Prevenzione e Protezione svolge affivita af prevenzione e profezione def rischi
professionali in oftemperanza a quanto previsto dal D. Lgs. 812008 e sm.i. Altivita df
formazione, informazione ed addestramento del personale in maleria di salute e sicurezza nej
luoghi di lavoro.

DAL 10 OTTORRE 2009 15 marzo 2012 — LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
Azienda Ospedaliera Universitaria S. Maria delia Misericordia
P.le Santa Maria della Misericordia 11 33100 Udine

L'Azienda Ospedaliero-Universitaria Santa Maria della Misericordia, & una struttura ospedaliera
ed universitaria regionale di rilievo nazionale e di alta specializzazicne.

Contratto a tempe indeterminato e pieno — Coflaboratore Professionale Sanitario cat. D fascia 0
~ Tecnico delia Prevenzione nell Ambients e nei Luoghi df Lavoro

16 Maggio 2010 15 Marzo 2012 ho ricoperfo il riole df Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione Aziendale con lincarico di Fosizione Organizzativa

Tecnico della prevenzione nell’'ambiente e nei luoghi di favoro operante ail'interno del
Servizio di Prsvenzione e Protezione Aziendsle in qualita di Addeffo al Servizio di

Prevenzione e Prolezione {ASPP). dal 2010 Responsabile del Servizio di PrevenZione e
Protazione Aziendale

il Servizio df Frevenzione e Frofezione svolge atlivita df prevenzione e protezione dei rischi
professionali e alle modalita di svolgimento delfatfivita lavorativa in offemperanza a quanto
previsto dal D. Lgs. 81/2008 e s.m.i.. Attivita di formazione, informazione ed addestramentc del
personale In materia of salle e sicurezza nei luoghi di lavoro. Altivita o valulazione
dell'asposiziona al fatfori di rischio legati alf'atfivita lavorative posta in essere dal personale
stesso. Elaborazione di procediire, istruzioni aperative e relafiva modulistica per la definizione &
fatfuazione del sistema df gestiona per la salute e 1a sicurezza nei luoghi df lavoro in conformita
alla linee guida UNHINAIL delle finee guida UNI- INAIL del 28 selfembre 2001,

Implementa il sistema di gestione per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavora in

conformité alla norma BS OHSAS 18001-2007

Auditor intema di sistemi di gestione della qualita nel sattcre sanitario
Auditor intemo di sistem di gestione sicurezza Lavero




ESPERIENZA LAVORATIVA
s Date (da - &)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

s Tipo di azienda ¢ settore
» Tipe di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - &)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da ~ a)
« Nome e indirizzo del datore di

lavcro

» Tipe di azienda o settore

» Tigo di impiego
* Principali mansicni e responsabilita
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30 MAGGIO 2010 AL 15 MARZO 2012

IBA Molecular Italy S.r.| Servizi per la diagnostica avanzata
Piazzale Santa Maria della Misericordia 15

33100 Udine

Radio farmaci, fabbricazione di strumenti per iradiazione ed alire apparecchiature
elettroterapeutiche
Constilenza in libera professione.

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale

Il Servizio svolge atfivita df prevenzione e protezione dei rischi professionail e alle modaifta di
svolgimento defl'attivita lavorativa in ottemperanza a quanfo previsto dal D. Lgs. 81/2008 e
s.m.i. Atlivita di formazione, informazione ed addestramanto del personale In materia di salute o
sicurezza nef luoghi A favoro.

16 MAGGIO 2010 AL 15 MARZO 2012
CT-PET spa

Piazzale Santa Maria della Misericordia 15
33100 Udine

SERVIZI PER LA DIAGNOSTICA AVANZATA
Consuienza in libera professiong

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale

If Servizio svolge attivita di prevenzione e protezione dei rischi professionali e alle modaiita df
svolgimento deli'attivita lavorativa in offtemperanza 8 quanto previsto dal D. Lgs. 81/2008 e
5. Attivita df formazione, informazione ed addestramento del personale in materia df salufe e
sicurezza nef luoghi df lavoro.

Coordinamento con if medico Auforizzato, affivita d i valutazione e redazione del docurento of
valutazione dei tischi

Certificazioni sistema df gestione defla sicurezza nei luoghi of lavoro OHSAS 18001:2007.

01/04/2009 al 30/09/2009
Casa di Cura Pineta del Carso spa
Via della Stazione 25 Duino Aurisina Trigste

La Pineta del Carso & una Casa di Cura privata sita ad Aurisina in Provincia di Trieste che opera
nel contesto del Servizio Sanitario Nazionale  secondo la narmativa vigente, con lo scopo di
fornire una serie di prestazioni di carattere preventivo, diagnostico, terapeutico e riabilitativo
complementari a quelle erogate dalle sirutture pubbliche.

Contratto a progetto
Collaboratore sanitario per la Direzione Sanitaria.

Certificazione gualita 1SO 9001:2008,.
Gestione rifiuti,




ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego
* Principall mansioni e responsabilith

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
» Tipo di azienda c settore

+ Tipo di impiego
» Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsahilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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1/12/2008 30/08/2008

Universita di Udine Dipartimento di Igiene ed Epidemiologia

Universita degli Studi di Udine formazione superiore, ricerca e trasferimento tecnologico,
interazione cen il territorio, internazionalizzazione

Coniratto a progetto ~ ¢o.c0.pro

Collaborazione nell'lambito del progetto quadro europeo Phime “Public
health impact of long-term, low-level mixed element exposure in susceptible population strata »

1/12/2008  1/02//2009

Universita di Udine Dipartimento di Igiene ed Epidemiclogia

Universitd degli Studi di Udine formazione superiore, ricerca e trasferimento tecnologico,
interazione con il territorio, internazionalizzazione

Contratto a progetto - co.co.pro

Revisione e analisi dello studio epidemiologico PRIN sugli incident! stradali nella pravincia di
Udine

DA 20 MARZO 2010 A 31 DICEMBRE 2015

CENTRO DI ACCOGLIENZA "ERNESTC BALDUCCI" ONLUS

Basaldella Udine

Associazione con stafuto e organismi propri, legalmente riconosciuta, successivamente
trasformata in ONLUS. per accoglienza di persone .

Volontariato

Respansabile del servizio di Prevenzicne protezione.

DA 11 GIUGNQ 2012 AL 30 SETTEMSRE 2012

Azienda Servizi Sanitari n.2 “Isontina

Via Vittorio Veneto 174 Gorizia

Servizio di Prevenzione e Protezione e Gestione Ambientale
Stage intra universitario

Analis dei processi aziendall affraverso fa verifica della documentazione per la realizzazione df
un decumento che individul le figure e le responsabiiita all inferno dell'azienda in riferimento alla
tutela della salule e della sicurezza dei lavoratori




ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date {da - a)
* Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

* Tipc di azienda o settore
+ Tipo di impiego
s Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date {da - &)
« Nome & indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

«Date (da-a)
» Nome ¢ Indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - 3)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principall mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date {da - a)
« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavorg

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
» Pringipali mansioni & responsabilita
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DA 27 LUGLIO 2011 AL 30 SETTEMBRE 2011

INAIL Direziona Regionale per Friull Venezia Giulia
Via Fabio Severs 12 Trieste

INAIL settore Prevenzione

Stage infra universitario

Elakorazione procedure secondo le linge guida UNIINAIL allinternc del progetto re%onajle per
la predisposizione di specifiche Linee Guida per limplementazione di un Sistema di Gestione
per [a Salute e Sicurezza dei Lavoratori da adottarsi nelle strutture sanitarie locali .

Agosto 2008
Dept. of Occupational and Environmental Helth Lund University Hospital , 22185 Lund, Sweden

Universita

Stage intra universitaric

Collaborazione nell'ambito del progette guadro eurcpeo Phime “Public

health impact of long-term, low-fevel mixed element exposure in susceptible popuiation strata

LueLio 2008

ARPA FVG - Pordenane

Via delle Acque, 42

Diparimento di Fordenone — Qualita delle acque.

Stage infra universitario

Campionatura, monitoraggio e assistenza analisi delle acque neila provincia df Pordenone

GIUGNC 2008
ASS 1 TRIESTINA
Via Paclo de Ralli, 3, Trieste.

Dipartimento di Prevenzione - Struttura Complessa lgiene degli Alimenti e della Nutrizione.
Stage intra universitario

Vigitanza e ispezioni negli ambienti di lavoro in materia di igiene degli alimenti e della nutrizione
nel territorio della provincia di Trieste.

GIUGNO 2008
ASS 2 ISONTINA
Via Vittorio Veneto, 171, Gorizia.

Dipartimenio di Prevenzione - Unita Operativa di Veterinaria Pubblica.

Stage intra universitario

Vigilanza e ispezioni per verificare la sicurezza e fa salubrita dei prodotti alimentari df origine
animale nal territorio della provincia of Gorizia,




ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipe di azienda ¢ settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsahilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (dz - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo ¢i azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da — a}
+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni & responsabilit

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipe di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavore

» Tipo di azienda o setfore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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DICEMBRE 2008

ARPA FV@ - Trieste

Via La Marmora, 13, Trieste

Dipartimento di Trieste - Sezione inquinamento atmosferico.
Stage intra universitario

Campionatura, moniloraggio e assistenza analisi degii inquinanti atmosferici nella provincia di
Trigsfe.

FEBBRAIQ 2007
Internaticnal Centre for Genetic Engineering and Bictecnology ICGER Trieste

Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale

Stage intra universitario
Visione della documentazions, scpralioghi procedure, valitazione dei rischi.

GENNAIO 2007
ARPA FVG - Udine
Via Tavagnacco, 91, Udine.

Dipartimento di Udine - Sezione fisica ambientale.
Stage intra universitario

Metodiche df misuraziene e analisi del radon negli ambienti of favoro e scuole di infanzia e
primarie nef territorio regionale.

GENNAIO 2007
ARPA FVG - Udine
Via Colugna, 42, Udine.

Dipartimento di Udine - Sezione campi elettromagnetici,
Stage intra universitario

Melodiche df misurazione dei campi efetiromagnetici e analisi def processi autorizzativi delle
nuove fonli eleftromagnetiche nella pravincia oi Udine,

GIUGNO 2008

ARPA FVG - Trieste

Via La Marmora, 13, Trieste

Dipartimento di Trieste -

Stage infra universitario

Campionatura, monfloraggio acgue nella provincia oi Triesle.




ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date {da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavorg

« Tipo di azienda o sattore

s Tipa di impiego
¢ Principali mansioni e responsailita
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LucLio 2008
ASS 6 Friuli Occidentale
Via della Vecchia Ceramica, 1 - 33170 PORDENONE

Dipartimento di Prevenzione - Struttura Operativa Complessa Prevenzione e Sicurezza negli
Ambienti di Lavoro,

Stage intra universitario

Vigitanza in materia di igiene e sicurezza negli ambienti di favoro ed inchieste infortuni nei
territorf refativi alla provincia di Pordenong




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzicne
o formaziona

« Principali materie / abilith
professionall oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date {da-a)
+ Nome e tipo di istituto df istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto delle studio

* Qualfica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazicnale (se pertinents)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - &)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studic

* Qualifica conseguita

« Livallo nella classificazione
nazionale {se periinente}

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date {da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazions

» Principali matetie / abilita
professionali oggetto delle studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (s pertinente)
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Nell'anno accademico 2015-20186.
Alma Mater Studicrum Universita di Bologna - Dipartimento Scienze Gluridiche
Master | livellg in * Sicurezza e prevenzione neil’ambiente di lavoro”,

Formazione multidisciplinare in ambito sicurezza del lavoro inserita nel contesto giuridico,
ecanomico e tecnico-organizzativo,

Master di | livello - “ Sicurezza e prevenzions nell’'ambients di lavoro”
Istruzione post universitaria.

2013
Laurea Magistrale Inter ateneo in * Scienze delle Professioni Sanitaris della Prevenzione”
Universita di Udine

Il corso “Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzions” intende fomire una conoscanza
ampia & approfondita dei processi di prevenzione, di quelli formativi e di ricerca nel campo
specifico agli operatori della prevenzione. Inolire intendere fornire una preparazione
prefessionale di fivello elevato, adeguata ad intervenire con efficacia nella gestione dei processi
attuativi, formativi, di comunicazione e di ricerca.

Dottore Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione.
Istrizione universitaria — Laurea Magistrale.

2008
Master in Risk Assessment & Management lspe Capenaghen DA.

Apprendere i principali modzlli di valutazicne e gestione dei rischi.

Master Executive

Istruzione universitaria

2008.
Laurea Triennale Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro”

presso I'Universita degli Studi di Trieste. Facolta di Medicina e Chirurgia -

Il corso in Tecniche della Prevenzione nellAmbiente e nel Lucghi di Lavoro fa acquisire
compstenze teoriche e tecniche nell'attivita di prevenzione, verifica e controllo in materia di
igiene & sicurezza ambientale, nai luoghi di vita e di lavoro, di igisne degli alimenti e delle
bevande, di igiene e sanita pubblica e veterinaria,

Tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro.

- Laurea Triennale.




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

s Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date da- &)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livella nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date {da - a)
« Nome e tipo diisfituto di istruzicne
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livelio nella classificazione
nazionale {se perfinents)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professicnali oggetto dello studio
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_ Laurea Farmacia v.0 non abilitata alla professione — Universita degli studi di Trieste

Laurea Magistrale a ciclo unico

Doftore in Farmacia

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Aprile 2017
Corso Formatori Antincendio VVF Udine

Formazione sui temi dellantincendio e acguisizione di conoscenze & tecniche comunicative
per la formazione degli addetti antincendio. Utitizzo dell'auto protettore.

Istruttore antincendio
Formazione professionale

* Date (da - a)

Dal 17 marzo al 27 maggio 2016

Corso_di formazione professionale per ['abilitazione per Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione — settori ATECO 6,8,9 ai sensi del D. Lgs. 81108 e sm.i. &
dell'Accordo Stato Regioni del 26/01/2006 conseguite presso Universita di Bologna Dipartimento
Scienze Giuridiche

Durata 78 ore.

Quadro generale del TU in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro - §1/08 ¢ s.m.i. -
Metadologie per la valutazione del rischi per la saitte e la sicurezza nei luoghi di lavaro.
Gestione della sicurezza nei luoghi di lavore in case di appalti di serviziffoniture e lavori edili.

Respongabile del Servizio df Prevenzions e protezione

Formazione professionale

1 Aprile 2015,

Corso di formazione professionale per aggiornare I'abilitazione per Responsabile del
Servizio dj Prevenzione e Protezione - settori ATECO 3,4,7ai sensi del D. Lgs. 81/08 e s.m.i.
& dellAccordo Stato Regioni del 26/01/2008 conseguito presso CSF ENAIP - Via Leonardo Da
Vinci - Pasian di Prato (UD).

Durata 59 ore.

Quadro generale del TU in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro - §1/08 & s.m.i, -
Metodologie per la valutazions def rischi per la salute e la siourezza nei lucght di lavoro.
Gestions della sicurezza nei luoghi di lzvoro in caso di appalii di servizifforniture e lavori edili.




* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nezionale (se periinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

¢ Date (da~ a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Responsabile del Servizio df Prevenzione e protezions

Formazione professionale

15,16,17 Dicembre 2014 .
Corso dl formazione professionale Formatori della sicurezza ,7ai sensi del D. Lgs. 81/08 &

« Principali materie / abilith professionali

s.m.l. e dellAccorde Stato Regioni del 26/01/2006 conseguite presso Azienda per i Servizi
Saitari Isontina Durata 24 ore,

Formazione lavoratori

oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+» Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principall materie / abllité
professicnali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinents)

[STRUZIONE E FORMAZIONE

«*Date (da-a)
+« Nome e tipo di isfituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

[STRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
» Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materis / abilita
professionali oggetto delle studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazions
nazionals {se pertinents)

Pagina 11 - Curricuium vitag df [ Carosi, Claudia ]

Formatore per Ia sicurezza

3 GTTOBRE 2011 al 12 Ottobre 2011

Corso di formazione per Auditor del Sistema di Gestione per [a qualits nel Settore Sanita
secondo lanorma [SO19011 presso AOUD Santa Maria della Misericerdia Udine

Durata 40 ore.
Auditor verifiche interns del sistema di gestione per la qualith nel settore sanitario

Auditor verifiche interne
Auditor verifiche inteme

12 DICEMBREZ2009 al 17 MARZO 2010

Corso di formazione Sistema Qualita per la Gestione dei Processi Aziendali Integrati FSE
Friuli Venezia Giulia Monfalcone GO

Durata 80 ore.
Progettazione sistemi qualita

Praget t Manager sistemi qualita
Formazione professionale

20 OTTOBRE 2009

Corso di formazione per acquisire |'abilitazione alla funzione di Responsabile del Servizio
di Prevenzione e Protezione aziendale, frequentando, ai sensi dell'art 32, comma 5, del D.
Lgs. 81/2008 e s.m.i., il modulo C per la prevenzione dei rischi anche di natura
ergonomica ¢ psicosoclale, per I'organizzazione aziendale, ecc.. Conseguito presso il
Corso di Laurea Interateneo “Tecniche della Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di
Lavoro™ ~ Facolta di Medicina e Chirurgia — Universita degli Studi di Trieste,

Prevenzione dei rischi anche di natura ergonomica e psicosociale, per [crganizzazione
aziendale.

Respensabiie del Servizio di Prevenzione e Protezione aziendale.

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Profezione aziendale — Con esame finalg,




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
« Nome & tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abllita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Dats (da - a)
« Nome e tipe di istituto di istruzicne
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studie

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date {da - a}

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o farmazione

» Principali materie / abilita
orofessionali cggetto dello studic

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date {da - a)
« Nome ¢ tipo di istitute di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali cggetto dello studic

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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20 OTTOBRE 2009 :
Corso di formazione per Responsabile della Gestione & Direzione dell'attivita di bonifica

rifiuti amianto ASSE FORM Trieste
Durata 50 ore
Gestione e smaltimento rifiuti contenenti amianto,

Responsabile delle atfivita df bonifica rifiuti amianto.
Responsabile delle attivita di bonifica il amianfo. - Con esame finale.

18 SETTEMBRE 2008 aggiomato al 2012.
Corso_di formazione per Addetto Prime Soccorso BLS D Aziende Gruppo A.

Gestione delle situazioni di primo soccorso nelle aziende del gruppe A in base al DM 388/C3
conseguito presso Corso df Laurea Interateneo in “Tecniche della Prevenzione nellAmbiente e
nai Luoghi di Lavoro” presso la Facolta di Medicina e Chirurgia del'Universitd degli Studi di
Trieste, Aggiornamento presso IRC UDINE

Durata 16 ore.

Addetlo primo soccorso per fe aziende del gruppo A,

Addetio primo soccorso per fe aziende def gruppo A - Con esame finale.

17 SETTEMBRE 2006 aggiornato al 2015

Corso di formazione per Addetto Antincendio Rischio Elevato ai sensi dell'art. 37 comma
8 del D. Lgs. 81/08, in base al disposto dell’art, 17 comma 5 del D.Lgs. 139/06 e del D.M:
10/03/1998. Comando_Provinciale dei Vigili del Fuoco di Udine, via Popone 55, 33100,
Udine.

Conoscenza dei principi che innescanc gli incendi, caratteristiche di propagazione e
speghimento e caratteristiche dei mezzi di estinzione e dei DPI da adottare.

Durata 16 are.

Addetio incaricato alla fotfa contro gii incendi in aftivita a rischio incendio elevato.

Addetto incaricato alfa lotta contro gif ncendf in attivita a rischio incendio efevato — Con esame
finale.

1992
Liceo Classico Statale Giulio Cesare Roma

Indirizzo: classico
Diploma in materie classiche

Licenza media superiore




ALTRE ATTIVITA CURRICULARI
ACQUISITE NEL CORSO DELLA
VITA E DELLA CARRIERA MA NON
NECESSARIAMENTE
RICONOSCIUTE DA CERTIFICATIE
DIPLOMI UFFICIALL

+ Evento
» Ente organizzatore
» sul tema o titolo

< luogo di svolgimento
+Date {da-a)

+ durata

+ gsame finale

+ Punti ECM

* Evento
« Ente organizzatore
+ 51l tema o titolo

*luogo di svolgimento
» Date (da - a)

* dursta

+ esame finalg

+Punti ECM

+ Evento

» Ente organizzatore

* sul tema o titolo
*luogo di svolgimento
+Date {da - a}

« durata

+ gsame finale

» Punti ECM

+ Evento

* Ente organizzatore

» sul tema o titolo

* luoge di svolgimento
* Date {da - a)

« durata

+ esame finale

* Puinti ECM
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Seminario in materia di salute e sicurezza sul lavoro
Azienda per |'Assistenza Sanitaria.— n® 1 “Triestina” - via Giovanni Sai n. 1, 34128, Trieste.

‘Formazione ed innovazione nel settore dei rifiuti sanitari con particotare attenzione al sistema di
rintracclabilita dei rifiut] sanitari”

Azienda per 'Assistenza Sanitaria —n® 1 “Triestina” - via Gicvanni Sain. 1, 34128, Trieste.
2610112016

6 ore

X 8 {INO

9

Seminario in materia gestione ambientale
Universita di Padova

“Settore dei rifiuti sanitari con particolare attenzione al sistema di rinfracciabilid dei rifiuti
sanitari”

Scuola di Specislizzazions di igiene e medicina Preventiva,

27 febbraio 2015
6 ore
Sl X EENO

Corso Formazione
Azlenda per i servizi sanitari triestina
“I nuovi rischi emergenti per la salute e la sicurezza nel selfore sanita"
. Azienda per i servizi sanitari triestina sala pastrovich Trieste
12 maggio 2015
5 ore
xSl ENO
438

Corso Formazione

IRCCS Burlo Garofolo

‘I L'applicazione della normativa anticorruzione nell IRCCS Burlo”
IRCCS Burlo Garofclo Trisste

19 settembre 2014
4 ore

xSt ING
4




* Evento
+ Ente organizzatore
* sul tema o fitolo

* luago di svolgimento
+ Date (da ~ a)

« durata

+ gzame finale

+ Punti ECM

* Evento

« Ente organizzatore

+ sul tama o titolo

+ luogo di svoigimento
+ Date (da - a)

« durata

* gsame finale

» Punti ECM

+ Evento

+ Ente organizzatore

+ sul tema o fitolo

* luogo di svolgimento
+ Date (da - &)
+durata

+ esame finale

« Punti ECM

» Evenfo
* Ente organizzatore

+ stil tema o titolo
* luogo di svolgimento

+ Date (da - a)
+ durata

« esame finale
* Punti ECM

» Evento
= Ente organizzatore

+ sul tema o litclo

* luogo di svolgimento
» Date (da - a)
durata

+ggame finale

« Punti ECM

+ Evenlo
+ Ente organizzatore
* 5/ fema o titolo
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Corso di formazione
Azienda Ospedaliera Universitaria Santa Maria della Misericordia 15 Udine

“Prevenzione e Buone Pratiche dell'aggressivith enei comportament! problematici nei confronti
degli operatori sanitari”. Tecniche di de escalation

Azienda Ospedaliera Universitaria Santa Mariz defla Misericordia 15 Udine
13/11/2014

G ore

X Sl fENO

9

Sicurezza e prevenzione

INAIL

“Gli infortuni sul lavero e il sistema INFORMO analisi delle cause”
INAIL DIREZIONE CENTRALE via Pastors Roma

20/11/2013

5ore

ax8l NO

1,8 —

Sicurezza e prevenzione

ARPAFVG

“I rischi e nelle attivita sul territorio per gli operatori ARPA"
ARPA Trieste

311012013

8ore

axsl NO

Carso di formazicne in materia di salute e sicurezza sul lavoro

Azienda Ospedaliero-Universitaria "Santa Maria della Misericordia” di Udine - piazzale Santa
Maria della Misericordia n, 15, 33100, Udine (UD

“La valutazione e |a gestione del rischic stress lavoro correlato”

Aula didattica Dipariimento di Prevenzione (ex palestra ist. Kennedy) - Via Chiusaforte, n 2 -
Udine

10/05/2012

8 ore

X 8l EENO
10-

Corso di formazione in materia di salute & sicurezza sul lavoro

Azienda Ospedaliero-Universitaria "Santa Maria della Misericordia” di Udine - piazzale Santa
Maria della Misericordia n. 15, 33100, Udine (UD

“La dipendenza dalle bevande alcooliche e siupefacenti

Aula didattica Dipartimento di Prevenzione - Via Chiusaforte, n 2 - Udine
17/08/2012

4,30

X 8l TNO

6

Corso di formazione e materia di salute e sicurezza sul lavoro
Azienda Ospedaliera Universitaria Santa Maria della Misericordia 15 Udine
‘| sistemi di gestione della sicurezza




* luogo di svolgimanto
* Date {da - a)
+durata

+ esame finale

* Punti ECM

* Evento
* Ente organizzatore

+ sul tema o titolo

+ luogo di svelgimente
« Date (da—a)
«durata

+ esame finale

* Punti ECM

* Evento
* Ente organizzatore

+ sul tema o titolo

+ luogo di svolgimento
» Date (da—a}

« durata

s gsame finale

* Punti ECM

* Evento
« Ente organizzatore

+ sul tema o titolo

* luogo di svolgimento
+ Date (da - a)

* durata

« esame finale

¢ Punti ECM

+ Evento

+ Ente organizzatore

+ 5ul tema o titolo

* lucgo di svolgimento
¢ Date (da - a)

+ durata

» esame finale

* Punti ECM

+ Evento
+ Ente organizzalore

* sul tema o titolo
* luogo di svelgimento

¢ Date (da - a)
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Aula didattica Dipartimento di Prevenzione - Via Chiusaforte, n 2 - Udine

- 1704/2012

4 ore
1 8l NO
]

Corso di formazione e materia di salute e sicurezza sul lavero
Azienda Ospedaliero-Universitaria "Santa Maria della Misericordia” di Uding ~ piazzale Santa
Maria della Misericordia n, 15, 33100, Udine (UD

*NICSH e MAPO

Aula didattica Dipartimento di Prevenzione - Via Chiusaforte, n 2 - Udine
07/08/2012

8 ore

X8l £INO

8-

Corso di formazione e materia di salute e sicurezza sul lavoro
Azienda Ospedaliero-Universitarfa "Santa Maria della Misericordia” di Udine — piazzale Santa
Maria della Misericerdia n. 15, 33100, Udine {UD

“Gestione delle Emergenze

Aulz didattica Dipartimento di Prevenzione - Via Chiusaforte, n 2 - Udine
17/05/2012

4 ore

X8 INO

i

Corso di formazione confinua e in materia di salute e sicurezza sul lavoro - aggiornamento
RSPP/ASPP

Azienda Ospedaliero-Universitaria "Santa Maria delia Misericordia® di Udine - piazzale Santa
Maria della Misericordia n. 15, 33100, Udine {UD)

‘La protezione nelle atfivita con sorgenti ROA coerenti e nan coarenti 2 uso medico
Aula didatfica Dipartimento di Prevenzione - Via Chiusaforte, n 2 - Udine
1311172012

4 ore

X 5 IINO

5

Corso di formazione continua e seminaric in materia di salute e sicurezza sul lavoro
Azienda per i Servizi Sanitari 4 Medio Friufi, Udine (UD)

“La sicurezza delle macchine: D.Lgs. 27 gennaio 2010 n 17"

Azienda per i Servizi Sanitari 4 Medio Friuli, Udine

303 12011

23 are

A8l £INO

23

Corso di formazione continua e seminario in materia di salute & sicurezza sul lavoro

Azienda Ospedaliero-Universitaria "Santa Maria della Misericordia® di Udine — piazzale Santa
Marfa della Misericordia n, 15, 33100, Udine (UD)

“‘Carso Formazicne Auditor del sistema di gestione qualita nel settore sanitd seconde la norma
IS0 19011

Azienda Cspedaliero-Universitaria "Santa Maria della Misericordia" di Udine — piazzale Santa
Maria della Misericordia n. 15, 33100, Udine {UD

311072011
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»Jurata
* esame finale
* Punti ECM

+ Evento

« Ente organizzatore

+ sul tema o titolo

* luoge di svolgimento
+ Date (da - a)
+durata

+ esame finale

« Punti ECM

» Evento

+ Ente organizzatere

» sul tema o titolo

* luogo di svolgimentc
¢ Date {da - a)
+durata

» gsame finale

* Punti ECM

+ Evento

* Ente organizzatore

+ sul tema o fitolo

+ luogo di svolgimento
+ Date (da - a)

+ durata

+ gsame finale

+ Punti ECM

* Evento
* Ente organizzatore
» sul tema o titolo

*luogo di svolgimento
+ Date (da-a)

» durata

+ gsame finale

* Punti ECM

* Evento

« Ente organizzatore

+ sul tema o litolo

+ luogo di svolgimento
+ Date (da - a)
»durata

+esame finale

* Puntj ECM

* Evento

Currieufum vitag di [ Carosi Claudia |

30 ore
XSl £2NO
30

Corso di formazione
Azienda Cspedaliera Universitaria di Trieste
Le malattie Professionali del rachide lombare lo stato dell'arte”

AQUTS Trigste
28/09/2011

5ore

X8l NG
--5-

Corso di formazione

Azienda per i Servizi Sanitari “2 Isontina

La rete HPH e il guadagno di salute in futte le politiche ii valore della rete
Monfalcone

05/05/2011

5ore

X si NO

5-

Corsa di formazione continua in materia di salute e sicurezza sul lavoro

Azienda per | Servizi Sanitari n. 2 - "lsontina”, via Vittorio Veneto n. 174, 34170, Gorizia
“Presentazione Promozione della salute & sicurezza con |'entrata in vigore del REACH e CLP
Azienda per i Servizi Sanitari n. 2 - “lsontina”, via Vittorio Veneto n. 169, 34170, Corizia
10/02/2014

6 ore

XSl TENO

5

Seminario sicurezza

Confindustria di Gorizia
“Sicurezza del lavoro e responsabilith amministrativa delle imprese: il modello organizzativo
richiesto dal ¢.lgs. 231/

Confindustria Gorizia

19/65/2010
6 ore
Sl x [TNO

Corso di formazicns

Azienda Ospedaliera Universitaria di Trieste

Tematiche emergenti per fa sicurezza nei luoghi di levoro Radiazioni Ottiche Nanotecnologie
AQUTS Trieste

28/06/2010

6 ore

[Ex8l NQ

—6-

Corso di formazione continua e seminaric in materia di salute e sicurezza sul lavoro
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» Ente organizzators

+ sul fema o fitolo

+ luogo di svolgimanto
* Date (da - a)

* durata

»esame finale

« Punti ECM

* Evento
* Ente organizzatore

* syl tema o titolo

* luege di svolgimento
« Date (da - a)
*durata

» esame finale

* Punti ECM

* Evento
* Ente organizzatore

+ sul tema o titolo
+ lungo 4l svolgimento

* Date (da - a)
«durata

* gsame finale
+ Punti ECM

* Evento

+ Ente organizzatore

+ sul tema o titolo

* luogo di svolgimento
¢ Date {da-a)

+ durata

+ @same finale

* Punti ECM

+ Evento
* Ente organizzatore
+ sul tema o titole

+ [rogo di svolgimento
* Date (da - a)

+ durata

* esame finale

* Punti ECM

+ Evento

+ Ente organizzatore

* sul tema o titclo

* luogoe di svolgimento
+ Date (da —a)

* durata
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Azienda per i Servizi Sanitari 4 Medio Friuli, Udine (UD)
“Modalita di verifica delle attrezzature e degli impianti a pressione
Azienda per i Servizi Sanitari 4 Medic Friuli, Udine

2510512010

15 ore

X8l HNO

17

Corso di formazione in materia df salute e sicurezza sul lavoro

Azienda Ospedaliero-Universitaria "Santa Maria della Misericordia® di Udine - piazzale Santa
Maria della Misericordia n. 15, 33100, Udine (UD)

“Gli strumenti della sicurezza |a coincidenza fra Piano di Sicurezza e Coordiramento, il Piano
Sostitutivo di Stcurezza e it DUVRY

Azienda Ospedaliero-Universitaria "Santa Maria delia Misericordia” di Udine —

15/06/2010

6 ore

X8l fINO

Corso di formaziong in materia di salute e sicurezza sul lavoro

Azienda Ospedaliero-Universitaria "Santa Maria della Misericordia" di Udine - piazzale Santa
Maria della Miserigordia n. 15, 3310G, Udine (UD
‘Rischig nella gestione degli antiblastici”

Azienda Ospedaliero-Universitaria "Santa Maria della Misericordia" di Udine - piazzale Santa
Maria della Misericordia n. 15, 33100, Udine (UD

15/07/2009

16 ore

xSl NO
[ —

Seminario
Polistudio spa

| sistemi di gestiona nelle sirutture sanitarie

Polistudio spa Ceregnanc (RO}

29 gennaio 2016
6 ore
o8l XNO

Corso di formazione _
Agenzia formativa [AL Friuli Venezia Giulia

“Percorso formativo sulte tematiche ergonomiche per la prevenzione del rischio del sovracsarico
biomeccanico degli arti superiori e de! rachide

Aquileia UD
20-21 /04/2010
16 ore

X8l ZENO

[ncontro tecnico

Aurea Professional ‘

‘Le nuove malattie professionali [a movimentaziene manuale dei carichi e | movimenti ripetuti
Sala Consiliare della Provincia di Gorizia

22i07/2010

4 ore




+ gsame finale
+ Punti ECM

+ Evento

* Ente organizzatora

+ sul fema o titolo

* luogo di svolgimento
+ Date (da - a)

* durata

« esame finale

+ Punti ECM

* Evento

» Ente arganizzatore

» sul tema o titolo

+ luoge di svolgimento
+Dats (da-a)

* durata

« gsame fihale

+ Punii ECM

» Evento
« Ente organizzatore

+ sul tema o fitolo
+ luogo di svolgimento

+ Date (da - &)
+ durata

« gsame finale
+« Punti ECM

* Evento

* Ente organizzatore

» suf tema o titolo

« fuogo di svolgimento
« Date {da - a)

s durata

+ esame finale

* Punti ECM

* Evento

+ Ente organizzatore

* sul tema o titole
* luogo di svolgimento

* Date (da - a)
+ durata

+ esame finale
* Punti ECM

+ Evento
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Incontro tecnico
Inall Direzione Centrale Trieste

JIncontro tecnico sul rischio da sovraccarico biomeccanico degli arti superiori®

Stazione Marittima Trieste

22 {09/2010
R ore
sl XTINO

Corso formazicne in materia di salute e sicurezza sul lavoro
ISPELS ROMA

La formazione alla sicurezza nelle crganizzazioni sanitarie
Dipartimento di Medicina del lavoro Monteporzio Catone RM
111210672009

18 ore

i xsl NO

T —

Corso di farmazicne continua in materia di salute e sicurezza sul lavoro

Azienda Ospedaiierc-Universitaria "Santa Maria della Misericordia” di Udine - piazzale Santa
Maria della Misericordia n. 15, 33100, Udine (UD

“Tutela della salute & defla sicurezza nei luoghi di lavoro Funzion! e Responsabilith dei Dirigenti
& dei Preposti (d lgs.81/08 smi)*

Azienda Cspedaiiero-Universitarla "Santa Maria della Misericordia” di Udine - piazzale Santa
Maria defla Misericordia n. 15, 33100, Udine (UD

271972009

B ore

xSl NO
6

Seminario in materia di salute e sicurezza sul lavoro

Vega Formazione

“‘Convegno rischio elettrico come valutarlo art 80 d.lgs. 81/06
Vega Formazione via don tosatto Venezia Mestre
10/12/2009

4 ore

{168l XNO

Corso di formazione continua in materia di salute e sicurezza sul lavoro

Azienda Ospedaliero-Universitaria "Santa Maria defia Misericordia” di Udine - piazzale Santa
Maria delia Misericordia n. 15, 33100, Uding (UD

"Pravenzicne e protezione e sicurezza det neo assunto”

Azienda Ospedalizro-Universitaria "Santa Maria della Misericordia” di Udine - piazzale Santa
Maria della Misericordia n. 15, 33100, Udine (UD

11/052009 al 11/05/2010
9ore

XC si NO

9

Seminario in materia di salute e sicurezza su! lavoro




* Enfe organizzatore

+ sUl téma ¢ titolo
+luogo di svolgimento
+ Date (da - a)
+durata

+ esame finale

+ Punti ECM

ALTRE ATTIVITA CURRIGULARI
ATTIVITA DI DOCENZA

» Evento

+ Ente organizzatore

* 5ul tema o titolo

* ltogo di svelgimento
* Date (da - a)

+ durata

+ Punti ECM

» Evento

+ Ente organizzatore

+ sul tema o titolo

+ luoge di svolgimento
* Date (da - a)

+ durata

+ Punti ECM

« Evento

* Ente organizzatore

» sul tema o titolo

« luogo di svolgimento
* Date (da-a)

+ durata

* Punti ECM

+ Evento

+ Ente crganizzatore

» sul tema o titolo

+ luogo di svolgimento
+ Date (da - a)

+ durata

* Punti ECM

* Evento

+ Ente organizzatore

+ sul tema o titolo

+ luogo di svolgimento
+ Date {da - a)

* durata
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Confoommercio Nazionale

“La valutazione delio stress-lavere correlato”
Roma

14/12/2010

4 org

18l XNO

Corso di formazions in materia di salute e sicurezza sul lavoro in base all Accorde Stato-Regioni
del 21/12/2011 in materia di salute e sicurezza sul lavoro.

IRCCS materno infantlle Burlo Garofole — via delllstria, 65/1, 34137, Trieste (TS}
“L'organizzazione della sicurezza in Istituto”

Aula Magna [RCCS materno infantile Burlo Garofolo - via delllstria, 65/1, 34137, Trieste {TS))
2018

10ore

T

Corso di formazions in materia di salute e sicurezza sul lavoro in base all'Accordo Stato-Redioni
del 21/112/2011 in materia di salute e sicurezza sul lavoro.

IRCCS materno infantile Burlo Garofolo - via dell'lstria, 65/1, 34137, Trieste (TS)

“Corso per Dirigenti —I| DUVRI

Aula Magna IRCCS materno infantile Burlo Garofolo ~ via deil'Istria, 65/1, 34137, Trieste (TS))
2016

4 ore

Corsa di fermazione in materia di salute & sicurezza sul lavora in base al'Accerdo Stato-Regioni

del 21/12/2011 in materia di salute e sicurezza sul lavoro.

IRCCS materno infantile Burlo Garofolo — via dell'lstria, 65/1, 34137, Trieste (TS)
“L'erganizzazione della sicurezza in Istitute”

Aula Magna IRCCS materne infantile Burlo Garofelo — via dell'lstia, 651, 34137, Triests (T3))
2015

25 ore

25

Corso di formazione in materia di salute e sicurezza sul lavore in base all'Accordo Stato-Regioni
del 21/12/2011 in materia di salute e sicurezza sut lavoro.

IRCCS materno infantile Burle Garofolo - via delllstria, 65/1, 34137, Trieste (TS)

“Lavorare in sicurezza la gestione del rischio biologico

Aula Magna IRCCS materno infantile Burlo Garofolo ~ via dell Istria, 85/1, 34137, Trieste (TS)
2015

6 ore

Corso di formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro in base allAccordo Stato-Region
del 21/12/2011 in materia di salute & sicurezza sul lavore.

Azienda per i Servizi Sanitari n 4 Medio Friuli

“Prevenzione e tutela per i lavoratori esposti ai video terminale
Azienda per i Servizi Sanitari n 4 Medio Friuli via Pozzuole Udine
2014

4 ore
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Corso di formazione in materia di salufe e sicurezza sul javoro in base all’Accordo Stato-Regioni
del 21/12/2011 In materia di salute e sicurezza sul lavorg.

Azienda peri Servizi Sanitari n Z Isonfina

“La gestione del farmac! antiblastici

Azienda per i Servizi Sanitari n 2 Isontina Gorizia
2013 2014

18

Ji [

Corso di formazione in meteria di saluie e sicurezza sul favore In base all’Accorde Stato-Regioni
dsl 21/12/2011 In materia di salute e stourezza sul lavero.

Azienda per i Servizi Sanitari n 4 Medio Friuli

‘Pravenzione e tutela per i lavoratori espestl ai video terminale
Azienda per i Servizi Sanitari n 4 Medio Friuli via Pozzuclo Udine
2014

4 ore

Corso di formazione in materia di salute e sicurezza sul lavore in base allAccorde Stato-Regioni
del 2171212011 in materia di salute e sicurezza sul lavoro.

ARPA-FYVG

“Rischio chimico e biologico nei laborateri di ARPA FVG
ARPA FVG Udine '

2013

730 ore

-0

Corso di formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro

Azienda Ospedaliero-Universitaria "Santa Maria della Misericordia” di Udine - piazzale Santa
Maria della Misericordia n, 15, 33100, Udine {UD

“| rischi la sicurezza nelle attivita e nei lucghi di lavoro

Azienda Ospedaliero-Universitaria *Santa Maria della Misericordia” ¢i Udine — piazzale Santa
Maria della Misericordia n. 15, 33100, Udine {UD

2010 2011 2012
15 ore
15

Corso di formazione in materia di salute e sicurezza sul lavaro

Azienda Ospedaliero-Universitaria "Santa Maria della Misericordia’ di Udine - piazzale Santa
Maria della Misericordia n. 15, 33100, Udine {UD

Il rischio nella gestione dei farmaci antiblastici somministratori-diluitori

Azienda Ospedaliero-Universitaria "Santa Maria della Misericordia" di Udine - piazzale Santa
Maria della Misericordia n. 15, 33100, Udine (UD

2010 2011
8 ore
8

Corse di formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro




» Ente organizzatore Universita degfi studi di Udine Facolta di Medicina e Chirurgia Udine (UD
+ sUl tema o fitole La sicurazza in ospadale

* luogo di svolgimento Azienda Ospedaliero-Universitaria "Santa Maria della Misericordia” di Udine — piazzale Santa
Maria della Misericordia n. 15, 33100, Udine (UD
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUE
INGLESE
» Capacita di lettura Buono
» Capacita di scrittura Buone
+ Capacita di espressione orale Buono
Inglese livello B1 con attestazione presse ENAIP FVG 10/07/2009
CAPACITA E COMPETENZE LE CAPACITA E LE COMPETENZE RELAZIONALI SONO STATE SVILUPPATE IN AMBITO LAVORATIVO PRESS0
RELAZIONAL L SERVIZIG DI PREVENZIONE E PROTEZIONE AZIENDALE DEL [RCCS BURLC GARCFOLO, DELL ' ARPA
FVG EDELL’ AZIENDA OSPEDALIERA DI UDINE
CAPACITA E COMPETENZE LE CAPACITA E LE COMPETENZE ORGANIZZATIVE SONO STATE ACQUISITE IN AMBITO LAVORATIVO:
ORGANIZZATIVE COLLABORAZIONE NELL'ORGANIZZAZIONE Dt INCONTRI, SEMINARI E CONVEGN! INFORMATIVI, CORSI DI

FCRIMAZIONE; COLLABORAZIONE CON LE IMPRESE NELL'ATTIVITA DI INFORMAZIONE E FORMAZIONE,

CAPACITA E COMPETENZE Ambiente Microsoft
TECNICHE Paccheito Office

Internst
Cutlook

PATENTE O PATENTI PATENTE B

Principall pubblicazioni

Poster presso il Quarto Congresso Nazicnale Sitha societd italiana health technology assessment Uding 17,19 novembre
201

La sicurezza sul lavoro. Dalla norma al sistema di gestione. Mario Robotti, llavia Rosa, Claudia Carost

DICHIARAZIONE

Dichiaro che le informazioni riporiate nel presente Cumiculum Vitse sono esatte e veritiere.

Dichiarc di essere consapevole di quanto comporta I'affermaziore della veridicita di quanto sopra rappresentato e di essere a
conoscenza delle sanzioni penali di cui allart. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legisiative e
regolamentarf in maferia di documentazione amministrativa” ed in particolare di quanto previsto dallart. 495 del Codice
Penale in caso di dichiarazioni mendaci o di false attestazioni.

Quanto sopra viene presentato sotto forma di autocertificazione (dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione
sostitutiva di atio di notorietd) ai sensi degli arit. 19, 46 e 47 del DPR n. 445/2000,

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibifi, ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 186 “Codice in materia di protezione dei dati personali’ per le finalita di cui al presente avviso di candidatura.
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Firma: Claudia Carosi




