
ID 15SER011 – SERVIZIO DI CATTURA DI ANIMALI VAGANTI 

E SERVIZI COLLEGATI 
 
 

PRECISAZIONE DEL 18 APRILE 2016 

 

n QUESITO RISPOSTA 

1 Si chiede di conoscere l’attuale gestore e il 

numero di addetti per ciascuna voce di 

riferimento dei lotti di gara 

AAS1 

Lotto 1 e Lotto 2 

L’attuale gestore del servizio è la cooperativa Maia Service  

 

  AAS2 

Lotto 1 e Lotto 2 

- Voce b) territorio ex ASS 2: l’attuale gestore del 

servizio è la cooperativa Maia Service  

- Voce c) territorio ex ASS 5: il servizio è 

attualmente gestito dall’allevamento “Dei 

Consorti” di Palmanova e da Made in Friuli snc di 

Porpetto:  

 

  AAS3 

Lotto 1 e Lotto 2 

- Per il territorio dell’ex ASS3 Alto Friuli (Distretti di 

Gemona del Friuli e Tolmezzo) i servizi di cattura e 

recupero sono gestiti dalla Comunità montana di 

Tolmezzo 
- Per il territorio dell’ex ASS4 Medio Friuli (Distretti 

di S. Daniele del Friuli e Codroipo) non vi è al 

momento copertura dei servizi di cattura e 

recupero 

 

Lotto 3 

Per il solo territorio dell’ex ASS4 (Distretti di S. Daniele 

del Friuli e Codroipo): non vi è al momento copertura del 

servizio di ricovero contumaciale sul territorio 

 

  AAS5 

Lotto 1 e Lotto 2 

L’attuale gestore dei servizi è la l’Associazione Mi Fido di 

Te 

Lotto 3 

L’attuale gestore del servizio è il Canile di Villotta 

 

2 Si chiede di conoscere il monte ore annuo di 

impiego per ogni singolo addetto 

AAS1 

Lotto 1 e Lotto 2 

Il numero totale di addetti è 3 

La cooperativa Maia offre un servizio di reperibilità 

24h/24h, per una media di 8h giornaliere per addetto 

(2912h/medie annue).  

  AAS2 



Lotto 1 e Lotto 2 

- Voce b) territorio ex ASS 2: 3 addetti (h 24) 8 ore al 

giorno per cooperativa Maia  

- Voce c) territorio ex ASS 5: 2 addetti (h 24) per 

l’allevamento “Dei Consorti” di Palmanova e 2 

addetti (h 24) per Made in Friuli snc 

 

  AAS3  

Lotto 1 e Lotto 2 

per il solo territorio ex ASS3 (Distretti di Gemona del Friuli 

e Tolmezzo): l’addetto, dipendente della comunità 

montana di Tolmezzo, è 1 per un totale di circa 100 ore 

l’anno . 

 

  AAS5 

Lotto 1 e Lotto 2 

1 - il servizio di recupero e soccorso è gestito 

dall’Associazione con tre collaboratori esterni e quindici 

volontari; 

2 - i collaboratori esterni effettuano la reperibilità come 

previsto da legge nazionale (voucher) mentre ogni singolo 

volontario effettua circa 500 ore all'anno di reperibilità. 

Lotto 3                      

il numero complessivo dei dipendenti dell’attuale 

affidatario dedicati al servizio oggetto di gara è di tre 

persone. A questi corrisponde un totale monte ore annuo 

di 6.188, cioè 2.080 ciascuno.  

Si aggiungono poi 3 professionisti a contratto 

completamente dedicati al servizio oggetto di gara, 

necessari per garantire il servizio di Pronto Soccorso 

24h/24h per 365 giorni l’anno. Questi ultimi sono 

retribuiti per 6,970 ore annue, corrispondenti a 2.323 ore 

ciascuno 

3 Modalità di compilazione nel caso in cui 

l’offerente sia un’associazione di 

volontariato 

Con riferimento all'Allegato A: 

lettera a): barrare la casella “altro” 

lettera e): riportare iscrizione al registro delle associazioni 

di volontariato 

lettera h): come “titolare dell’impresa” deve essere 

indicato il legale rappresentante dell’associazione  

) i), j), k) ed m): devono essere compilati, se del caso,con i 

dati di pertinenza 

lettera h): l’allegato A è un fac simile, nel caso specifico 

dovranno essere dettagliati i servizi analoghi espletati, 

senza riferimenti ad importi 

lettera v: 

per fornire il dato occorre rifarsi alla normativa citata, in 

tema di equiparazione tra lavoratori  

 

Con riferimento all’Allegato D)  

L’allegato deve essere compilato con i dati di pertinenza. 

Non è comunque un documento la cui presenza è richiesta 

a pena di esclusione dalla procedura 

 

Con riferimento all’Allegato E) “Offerta Economica” 



la struttura economica dell’offerta proposta è indicativa, 

l’associazione la compilerà con i costi di propria 

competenza, anche alla luce della normativa vigente (es. 

Dlgs 81/2009) 

 

Con riferimento al Modello 1 “Dichiarazione 

sostitutiva di iscrizione alla CCIAA” 

Il modello deve essere compilato con i dati di pertinenza. 

Non è comunque un documento la cui presenza è richiesta 

a pena di esclusione dalla procedura 

 


