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DECRETO

DEL DIRETTORE GENERALE

REGIONE AUTONOMA
FRIVLI VENEZIA GIUL'A

dott. Joseph Polimeni
nominato con deliberazione della Giunta Regionale n. 658 del 09.05.2022

coadiuvato per 'espressione dei pareri di competenza:
dal Direttore amministrativo dott. Riccardo Mario Paoli nominato con dcr. n. 88 del 10.05.2022
dal Direttore sanitario dott. Maurizio Andreatti nominato con dcr. n. 15 del 15.01.2020
dal Direttore dei servizi socio-sanitari dott.ssa Laura Regattin nominata con dcr. n.158 del 09.08.2022

N. 192 DEL 14/09/2022

AVENTE AD OGGETTO:

ID22SER028.1 - INDIZIONE DI GARA A PROCEDURA NEGOZIATA SOTTO SOGLIA
TRAMITE “RDO APERTA” SUL MEPA AI SENSI DELL'ART. 1 COMMA 2 LETT. B) DELLA
LEGGE N. 120/2020 PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI DATA PROTECTION OFFICER

(DPO) PER L'AZIENDA REGIONALE DI COORDINAMENTO PER LA SALUTE (ARCS) PER
UN PERIODO DI 36 MESI - CIG 940156942C

Preso atto delle seguenti attestazioni di legittimita e di regolarita tecnica e amministrativa:

Visto digitale del responsabile

del procedimento

Visto digitale del responsabile
di struttura

Visto digitale del responsabile
del centro di risorsa

SC ACQUISIZIONE BENI E
SERVIZI
Elena Pitton

SC ACQUISIZIONE BENI E
SERVIZI
Elena Pitton

SC ACQUISIZIONE BENI E
SERVIZI
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OGGETTO: ID22SER028.1 - Indizione di gara a procedura negoziata sotto soglia tramite
“rdo aperta” sul mepa ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. b) della legge n. 120/2020 per
I'affidamento del servizio di data protection officer (dpo) per I'azienda regionale di
coordinamento per la salute (Arcs) per un periodo di 36 mesi - cig 940156942C

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE:

il Regolamento UE 2016/679 (GDPR) introduce la figura del Data Protection Officer (DPO/RDP),
prevedendo I'obbligo per il Titolare di designare un DPO “quando il trattamento é effettuato da
un‘autorita pubblica o da un organismo pubblico, eccettuate le autorita giurisdizionali quando
esercitano le loro funzioni giurisdizionali” (art. 37, paragrafo 1, lett. a);

ARCS e quindi tenuta alla designazione del DPO, rientrando tra i soggetti obbligati ai sensi dell’art.
37, par. 1, lett a) del GDPR;

I'art. 37 GDPR dispone che il DPO deve essere individuato “/n funzione delle qualita professional,
in particolare della conoscenza specialistica della normativa e delle prassi in materia di protezione
dei dat; e della capacita di assolvere i compiti di cui all'articolo 39°, potendo ‘essere un
dipendente del titolare del trattamento o del responsabile del trattamento oppure assolvere i suoi
compiti in base a un contratto di servizi’;

RICHIAMATO:

I'art. 21 del “Regolamento in materia di trattamento dei dati personali” di ARCS secondo cui
“I'Azienda e tenuta a nominare un Responsabile della Protezione Dati (RPD), il cui ruolo e quello di
supportare il Titolare e tutti i dipendenti informandoli e fornendo consulenza in merito agli
obblighi derivanti dal Regolamento e dalle altre disposizioni relative al trattamento, nonché
sorvegliando sull'esatta applicazione degli stessi anche attraverso I'attivita di formazione”;

I'art. 6 del vigente Atto Aziendale di ARCS che prevede, tra gli atti di competenza del Direttore
Generale, la nomina del Responsabile della Protezione dei Dati (DPO o RDP) per ARCS;

DATO ATTO che l'avviso al personale interno di ARCS (prot. 13926 dd. 08/04/2022) & andato deserto;

RITENUTO che nel rispetto dei principi di buon andamento e imparzialita della azione amministrativa,
declinati anche nei corollari della economicita, trasparenza e libera concorrenza, tenuto altresi conto
della natura del servizio e del valore massimo stimato dell’appalto - la competente SC di ARCS
provvedera ad affidare il servizio di Data Protection Officer (DPO) per I'Azienda Regionale di
Coordinamento per la Salute (ARCS) per un periodo di 36 mesi mediante procedura negoziata da
svolgersi, ai sensi dell'art. 1, comma 2, lettera b) della L. 120/2020, tramite RDO aperta sul Mercato
Elettronico della Pubblica Amministrazione, da aggiudicarsi con il criterio dell'offerta economicamente
piu vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma
2 del D.Lgs. n. 50/2016;

Atto n. 192 del 14/09/2022 Pag. 2 di 6



RITENUTO pertanto di disporre con il presente atto l'indizione della seguente procedura di gara:

Importo a Opzione di
Gara Lotto Oggetto CIG base d'asta |proroga tecnica
per 36 mesi (6 mesi)

procedura negoziata sotto
soglia tramite “RDO aperta” sul
ID22SER028.1 UNICOMEPA ai sensi dell’art. T commal940156942C| 90.000,00 €* + 15.000,00 €
2 lett. b) della Legge n.

120/2020 per l'affidamento del * (esclusa IVA e
servizio di Data Protection oneri di legge
Officer (DPO) per [|'Azienda se dovuti)

Regionale di Coordinamento
per la Salute (ARCS) per un
periodo di 36 mesi

u, u

VISTI i documenti “Disciplinare di Gara”; "Capitolato Tecnico” e “Schema di convenzione recante
particolari condizioni di contratto” redatti dalla competente SC di ARCS, di cui agli allegati A.1, A2 e
A.3, che disciplinano rispettivamente le modalita di individuazione del miglior offerente, le modalita
della gestione del contratto e le modalita di esecuzione del servizio, allegati al presente decreto quali
parti integranti e sostanziali e ritenuto di approvarli;

RICHIAMATO il Regolamento aziendale, approvato con Decreto del Direttore Generale ARCS n. 224
del 28/12/2021, con il quale sono individuati i criteri e le modalita di costituzione del fondo per gli
incentivi per funzioni tecniche previsti dall'art. 113 del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i,, tenuto conto che
I'appalto di cui trattasi per complessita e delicatezza dei contenuti e della tipologia di prestazioni
previste richiede comunque l'individuazione della figura del DEC, nonostante il valore complessivo
stimato del medesimo risulti inferiore ai 500.000 euro, soglia prevista dalla normativa vigente per la
nomina obbligatoria della suddetta figura;

RITENUTO pertanto con il presente atto di approvare anche il quadro economico di spesa dell’appalto
oggetto del presente provvedimento, che e cosi determinato:

QUADRO ECONOMICO DI SPESA

A. Importo delle forniture e dei servizi €

A.1.1 Importo delle forniture € 0,00
A.1.2 Importo dei servizi € 90.000,00
A.2.1 Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso €0,00

Totale importo A BASE D'ASTA delle forniture e dei servizi | € 90.000,00
(A.1.1+A1.2+A.2)
A.3.1 Opzioni per ripetizione di servizi (ex art. 63 c. 5 del €0,00
Codice)
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A.3.2 Opzione proroga tecnica € 15.000,00
A.3.3 Opzione quinto d'obbligo 20,00% | €000
A.3.4 Opzione estensione contrattuale 50,00% | €0,00
A.2.2 Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso €0,00
Totale importo OPZIONI delle forniture e dei servizi (da A.3.a A.2.2) € 15.000,00
B. Somme a disposizione dell'’Amministrazione €

B.1 Spese per pubblicita €000

B.2 Incentivi ex art. 113, nella percentuale calcolata secondo il € 71.800.00

Regolamento per gli incentivi per funzioni tecniche di
ARCS dell'importo a base di gara

B.3 Incentivi ex art. 113, nella percentuale calcolata secondo il € 300,00
Regolamento per gli incentivi per funzioni tecniche di
ARCS dell'importo relativo alle opzioni

B.4 Contributi ANAC €000

B.5 Imprevisti, stimati nel 8% dell'importo contrattuale € 7.200,00
Totale Somme a disposizione dell’Amministrazione (B1+....+B6) | € 9.300,00

C. LV.A.
C.1.1 LV.A. su Forniture | % €000
C1.2 LV.A. su Servizi 22% € 719.800,00
C13 LV.A. su Sicurezza .. % €000
C.2 L.V.A. su Somme a disposizione dell'Amministrazione 22% € 1.584,00
Totale IVA € 21.384,00
|
TOTALE COSTO INTERVENTO (A+B+C) € 135.684,00

RITENUTO, ai sensi dell'art. 7 del "Regolamento per gli incentivi per le funzioni tecniche previsti
dall’art. 113 del D.Lgs n. 50/2016 e s.m. e i.", approvato con Decreto di Direttore Generale n. 224 dd.
28/12/2021, di demandare a successivo provvedimento l|'individuazione dei nominativi dei dipendenti
che concorreranno a formare il gruppo di lavoro, scelti sulla base dell'esperienza e della
professionalita, secondo il principio di rotazione ed equa distribuzione dei carichi di lavoro;

RITENUTO altresi di individuare il Responsabile Unico del Procedimento per |'espletamento della
procedura di gara, ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs. n.50/2016 s.i.m., nella persona della Dott.ssa Martina

Fichera, con riserva di designare successivamente il RUP e DEC della fase di esecuzione del contratto;

DATO ATTO che il presente provvedimento e conforme alla proposta del responsabile del
procedimento;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore amministrativo, del Direttore sanitario e del Direttore
dei servizi sociosanitari per quanto di rispettiva competenza;
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DECRETA
per i motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati
1. diindire la seguente gara a procedura negoziata sotto soglia tramite la pubblicazione di "RDO

aperta” sul MEPA, ai sensi dell'art. 1 comma 2 lett. b) della Legge n. 120/2020, che sara
espletata dalla competente SC di ARCS:

Importo a | Opzione di

Gara Lotto Oggetto CIG base d’asta| proroga
per 36 mesi tecnica
(6 mesi)

procedura  negoziata  sotto
soglia tramite "RDO aperta” sul
[D22SER028.1UNICO|MEPA ai sensi dell’art. 1 comma/940156942C|90.000,00 €*| + 15.000,00 €
2 lett. b) della Legge n.

120/2020 per l'affidamento del * (esclusa
servizio di Data Protection IVA e oneri
Officer (DPO) per [I'Azienda di legge se
Regionale di Coordinamento per dovuti)
la Salute (ARCS) per un periodo

di 36 mesi

2. di dare atto che si procedera all'individuazione del miglior contraente secondo il criterio di
aggiudicazione dell'offerta economicamente piu vantaggiosa individuata sulla base del miglior
rapporto qualita/prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma 2 del D.Lgs. n.50/2016;

3. di approvare i documenti “Disciplinare di Gara”; “Capitolato Tecnico” e "Schema di
convenzione recante particolari condizioni di contratto” redatti dalla competente SC di ARCS, di
cui agli allegati A.1, A.2 e A3, che disciplinano rispettivamente le modalita di individuazione del
miglior offerente, le modalita della gestione del contratto e le modalita di esecuzione del
servizio, allegati al presente decreto quali parti integranti e sostanziali;

4. di individuare il Responsabile Unico del Procedimento per I'espletamento della procedura di
gara, ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs. n.50/2016 s.i.m., nella persona della Dott.ssa Martina
Fichera, con riserva di designare successivamente il RUP e DEC della fase di esecuzione del
contratto;

5. di approvare il quadro economico dell'iniziativa in questione, come riportato in premessa, ai
fini dell'implementazione del fondo per gli incentivi per le funzioni tecniche previsti dall'art. 113
del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., secondo i criteri e modalita previste dal Regolamento Aziendale
approvato con Decreto del Direttore Generale di Arcs n. 224 del 28/12/2021, tenuto conto che
I'appalto di cui trattasi per complessita e delicatezza dei contenuti e delle prestazioni richieste,
richiede comunque l'individuazione della figura del DEC, nonostante il valore complessivo
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stimato del medesimo risulti inferiore ai 500.000 euro, soglia prevista dalla normativa vigente
per la nomina obbligatoria della suddetta figura;

6. di demandare a successivo provvedimento l'individuazione del personale incaricato delle
funzioni tecniche di cui art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., afferente alla procedura di cui
trattasi nonché di assumere le determinazioni conseguenti, secondo quanto previsto dal
Regolamento aziendale come sopra individuato;

7. di dare mandato al Responsabile del procedimento di svolgere gli adempimenti connessi
all'espletamento della procedura in oggetto;

8. di dare atto che la relativa spesa fara carico al conto all'uopo finalizzato del bilancio 2022;

9. di dare atto che il presente provvedimento e immediatamente esecutivo sulla base di quanto
previsto dall’art. 4 comma 2 LR FVG n. 21/1992.

Acquisiti i pareri favorevoli, per quanto di rispettiva competenza

Il Direttore amministrativo Il Direttore dei servizi Il Direttore sanitario
socio-sanitari
dott. Riccardo Mario Paoli dott.ssa Laura Regattin dott. Maurizio Andreatti

Letto, approvato e sottoscritto

Il Direttore generale
dott. Joseph Polimeni

firmato digitalmente

Elenco allegati:

1 A.1 disciplinare.pdf
2 A.2 capitolato tecnico.pdf
3 A.3 schema di convenzione.pdf
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