
 

 

 
 

 

 

DETERMINAZIONE DEL  RESPONSABILE  
 

“SC  GESTIONE CONTRATTI”  
 
 

N. 391  DEL 24/06/2025 
 

O G G E T T O  
 

ID20SER009_SERVIZIO DI PREVENZIONE, RIABILITAZIONE E 
REINSERIMENTO DEI SOGGETTI AFFERENTI AI DIPARTIMENTI PER LE 
DIPENDENZE DELL’AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA FRIULI CENTRALE 
(ASU FC) LOTTI 1-2-3 E DELL’AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA 
GIULIANO ISONTINA (ASU GI) LOTTI 4-5-6-7.   ADEGUAMENTO PREZZI 
LOTTI 1-2-4-5-6-7 (ASUFC-ASUGI). 
 
 

IL DIRIGENTE RESPONSABILE  
delegato Marco Zanon 

 
 

ADOTTA IL SEGUENTE PROVVEDIMENTO 
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Proposta di Determinazione n. 418 del 24/06/2025 
 
Oggetto: ID20SER009_SERVIZIO DI PREVENZIONE, RIABILITAZIONE E REINSERIMENTO DEI 
SOGGETTI AFFERENTI AI DIPARTIMENTI PER LE DIPENDENZE DELL’AZIENDA SANITARIA 
UNIVERSITARIA FRIULI CENTRALE (ASU FC) LOTTI 1-2-3 E DELL’AZIENDA SANITARIA 
UNIVERSITARIA GIULIANO ISONTINA (ASU GI) LOTTI 4-5-6-7.   ADEGUAMENTO PREZZI LOTTI 
1-2-4-5-6-7 (ASUFC-ASUGI). 
 
Preambolo 
Normativa di riferimento: 

- L.R. n. 27 dd. 17/12/2018 che ridefinisce l’assetto istituzionale e organizzativo del Servizio 
Sanitario Regionale (SSR) disponendo, in particolare, l’istituzione a far data dal 1 gennaio 
2019 dell’Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute (ARCS); 

- Delibera di Giunta Regionale n. 2428 del 21/12/2018 ed il conseguente Decreto del 
Presidente della Regione FVG n. 240 del 21/12/2018 di costituzione dell’Azienda Regionale 
di Coordinamento per la Salute (ARCS); 

- Decreto del Direttore Generale n. 112 del 21/06/2022 di individuare il dott. Marco Zanon, in 
qualità di Direttore sostituto della S.C. “Gestione Contratti” ai sensi e per gli effetti dell’art. 73 
del CCNL 17/12/2020, quale Responsabile Unico del procedimento per la fase di stipula e 
gestione del contratto; 

- Decreto del Direttore Generale n. 203 del 22/09/2022 di adozione del “Regolamento per 
l’adozione dei decreti e delle determinazioni dirigenziali” di ARCS; 

- il D. Lgs n. 50/2016 e s.sm.i,; 

- la L. n. 120/2020 e la L. n. 108/2021; 

Istruttoria e motivazione dell’atto 

Richiamate: 

- la Determinazione Dirigenziale ARCS n. 34/2021 del 13/01/2021, con la quale è stata indetta la gara 
a procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i., per la stipula di una convenzione 
per l’affidamento del servizio di prevenzione, riabilitazione e reinserimento dei soggetti afferenti ai 
Dipartimenti per le Dipendenze dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale (ASU FC) Lotti 1-
2-3 e dell’Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (ASU GI) Lotti 4-5-6-7, per un periodo di 
48 mesi; 

- la Determinazione Dirigenziale ARCS n. 550 del 13/07/2021 con la quale è stata aggiudicata la 
procedura in oggetto, come di seguito riportato: 

LOTTO ENTE AGGIUDICATARIO AGGIUDICATARIO 
1 ASU FC COSMO SCS attività educative 

2 ASU FC COSMO SCS 
attività riabilitative e di 
promozione 
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3 ASU FC DESERTO 

servizio di riabilitazione e 
reinserimento dei soggetti 
con problemi alcool 
correlati 

4 ASU GI DUEMILAUNO AGENZIA SOCIALE attività educative 

5 ASU GI LA QUERCIA SOC. COOP. SOCIALE 
attività di reinserimento 
sociale e lavorativo 

6 ASU GI 
RTI: LA COLLINA SCS-DUEMILAUNO 
AGENZIA SOCIALE 

attività semiresidenziali e di 
sostegno alla domiciliarità 

7 ASU GI 
RTI: LA QUERCIA-DUEMILAUNO 
AGENZIA SOCIALE- LA COLLINA SCS 

attività di educazione, 
prevenzione e promozione 
della salute rivolte ai 
giovani 

 

- le Convenzioni sottoscritte in data 21/09/2021 con gli operatori economici affidatari dei lotti come 
sopra individuati: Lotti 1-2 Convenzione prot. Arcs n. 35130; Lotto n. 4 Convenzione prot. Arcs n. 
35131; Lotto n. 5 Convenzione prot. Arcs n. 35132; Lotto n. 6 Convenzione prot. Arcs n. 35133; Lotto 
7 Convenzione prot. Arcs n. 35134; 

Preso atto che: 

- con nota acquisita al prot. Arcs n. 38390 del 26/09/2024, agli atti del competente ufficio, la 
società Co.S.M.O. Soc. Coop. affidataria dei Lotti 1-2, ha avanzato richiesta di adeguamento 
prezzi a far data dal 01/10/2024, nella misura del 75% della media della variazione 
percentuale rilevata dall’Istat rispetto all’anno contrattuale precedente a quello della 
richiesta, pari allo 0,94%; 

- con nota acquisita al prot. Arcs n. 38462 del 26/09/2024, agli atti del competente ufficio, la società 
Duemilauno Agenzia Sociale affidataria del Lotto 4,  

- con nota acquisita al prot. Arcs n. 38554 del 27/09/2024, agli atti del competente ufficio, la società 
La Collina Soc. Coop. Sociale Onlus in qualità di Capofila del Raggruppamento d’Impresa affidatario 
del Lotto 6, 

- con nota acquisita al prot. Arcs n. 38716 del 30/09/2024, agli atti del competente ufficio, la società 
La Quercia Soc. Coop. Sociale affidataria del Lotto 5 e in qualità di Capofila del Raggruppamento 
d’Impresa affidatario del Lotto 7, 

     hanno avanzato richiesta di adeguamento prezzi a far data dal 01/10/2024, sia per 
intervenuto rinnovo del CCNL Cooperative sociali 2023-2025, oltre che per l’adeguamento 
Istat nella misura del 75% della media della variazione percentuale rilevata dall’ISTAT 
relativa all’anno contrattuale precedente a quello della richiesta, pari allo 0,95%; 

Visto l’art. Art. 4 “Variazioni nell’esecuzione contrattuale e revisione prezzi” della convenzione 
per il servizio in argomento, che si richiama per i fini del presente atto, che testualmente 
prevede: “…A partire dal terzo anno di vigenza contrattuale il Fornitore ha facoltà di richiedere 
una revisione del prezzo ai sensi di quanto previsto dall’art. 106, comma 1, lett. a) del D. Lgs. 
n. 50/2016.  Ai fini di eventuali richieste di adeguamento al costo della vita, si specifica che 
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esso potrà essere concesso, previa istruttoria, nella misura del 75% della media della 
variazione percentuale rilevata dall’ISTAT relativa all’anno contrattuale precedente a quello 
della richiesta. L’eventuale adeguamento decorre dal primo giorno del mese successivo a 
quello in cui è stata presentata l’istanza di revisione. 

…Poiché il prezzo offerto dal Fornitore deve tenere conto del costo dei diversi elementi 
necessari all’attività di impresa (costi organizzativi, costi per materiali e attrezzature, costi per 
il personale, etc.) e delle sue eventuali supponibili variazioni, non potranno essere accolte 
richieste di revisione basate su fattori prevedibili già all’atto della presentazione dell’offerta (si 
cita, a solo scopo esemplificativo, la sottoscrizione in corso di vigenza dell’affidamento di 
nuovi contratti di lavoro nazionali o locali per il personale dipendente…”; 

Dato atto che ai sensi di quanto previsto dall’art. 4 della Convenzione secondo capoverso, 
sopra richiamato, con riferimento alla richiesta di revisione per intervenuto rinnovo del CCNL 
COOPERATIVE SOCIALI 2023-2025, ARCS con nota prot. n. 52030 del 24/12/2024 ha 
comunicato alle società affidatarie dei lotti n. 4-5-6-7 l’impossibilità di una rinegoziazione dei 
corrispettivi per tale ipotesi in quanto non prevista dall’art. 4 della Convenzione, rendendosi 
altresì disponibile a concedere un adeguamento dei prezzi nella misura del + 0,94% a far data 
dal 01/10/2024, pari al 75% della media della variazione percentuale rilevata dall’ISTAT relativa 
all’anno contrattuale precedente a quello della richiesta, ai sensi di quanto stabilito all’art. 4 
citato; 

Atteso che l’indice di variazione percentuale ISTAT risulta pari al +1,25%, (media della 
variazione percentuale rispetto all’anno contrattuale precedente settembre 2023 - agosto 
2024), e che il 75% dell’indice di variazione risulta essere pari al + 0,94%; 

Ritenuto che in esito all’istruttoria condotta dagli uffici competenti, risulta possibile 
concedere l’adeguamento prezzi richiesto dai succitati operatori economici affidatari dei Lotti 
1-2-4-5-6-7 per l’appalto di cui trattasi, nei seguenti termini: 

- adeguamento del +0,94%, fino alla scadenza del contratto; 
- l’adeguamento dei prezzi avrà effetto a partire dal mese successivo alla data di ricezione della 

richiesta e quindi dal 01/10/2024; 
Rilevato che l’adeguamento di cui trattasi comporta un aumento complessivo presunto della 
spesa per il periodo dal 01/10/2024 fino al 30/09/2025 di: 

L. 1 € 741,43  
L. 2 € 2.903,79  
L. 4 € 3.861,34  
L. 5 € 1.969,16  
L. 6 € 4.836,67  
L. 7 € 2.674,16  

Ritenuto pertanto che nulla osta alla revisione contrattuale di cui trattasi; 
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Dato atto che il Responsabile del procedimento, ai sensi della L. 241/90, è il dott. Marco 
Zanon, Dirigente Sostituto della S.C. Gestione Contratti (Decreto del Direttore Generale n. 112 
del 21/06/2022); 

Atteso che rispetto al presente provvedimento non si ravvisa il conflitto di interesse; 

Visto il Decreto Legislativo n. 50/2016 s.m.i.; 

Attestazione di compatibilità economica dell’atto 

si attesta: 

- che ARCS, con nota prot. n. 40573 del 10/10/2024, di cui agli atti del competente ufficio, ha 
richiesto alle Aziende Sanitarie interessate dal provvedimento ASUFC (Lotti 1-2) e ASUGI (Lotti 
n. 4-5-6-7), l’attestazione di compatibilità economica dell’atto che verrà adottato da Arcs 
rispetto al bilancio economico di previsione dell’Azienda Sanitaria, e che la spesa derivante 
dall’atto da adottare trova copertura nei bilanci di previsione dell’Azienda del SSR, come da 
documentazione conservata agli atti del competente ufficio; 

- che ASUGI con nota prot. n. 98618 del 25/11/2024, conservata agli atti del competente 
ufficio (Prot. Arcs n. 47565 del 26/11/2024), ha precisato che per il servizio in oggetto “… 
trattasi di appalto avente ad oggetto servizi già individuati come necessari da questa Azienda, 
ed essenziali allo svolgimento dell’attività sanitaria e/o all’erogazione dei LEA previsti dalla 
normativa in vigore, nonché al raggiungimento degli obiettivi istituzionali del SSR di questa 
Regione Autonoma. Attesa comunque la congiuntura economica globale e le disposizioni 
conseguentemente emanate a livello nazionale, per i motivi sopra esposti si ritiene che il 
riconoscimento dell’adeguamento richiesto vada assicurato…”; 

- che ASUFC con nota prot. n. 161921 del 19/10/2024, conservata agli atti del competente 
ufficio (Prot. Arcs n. 42210 del 21/10/2024), ha precisato che per il servizio in oggetto 
“…trattasi di fornitura avente ad oggetto servizi già individuati come necessari da questa 
Azienda, ed essenziali allo svolgimento dell’attività sanitaria e/o all’erogazione dei LEA previsti 
dalla normativa in vigore, nonché al raggiungimento degli obiettivi istituzionali del SSR di 
questa Regione Autonoma. Attesa comunque la congiuntura economica globale e le 
disposizioni conseguenti emanate a livello nazionale, per i motivi sopra esposti si ritiene che il 
riconoscimento dell’adeguamento vada assicurato nella misura del +6,31% …”; 

PROPONE 

per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono richiamate integralmente: 

• di riconoscere agli operatori economici di seguito riportati: 

LOTTI 1-2 – Co.S.M.O. Soc Coop.; 
LOTTO 4 - DUEMILAUNO AGENZIA SOCIALE; 
LOTTO 5 - LA QUERCIA SOC. COOP. SOCIALE; 
LOTTO 6 – R.T.I. LA COLLINA SCS-DUEMILAUNO AGENZIA SOCIALE; 
LOTTO 7 – R.T.I. LA QUERCIA-DUEMILAUNO AGENZIA SOCIALE- LA COLLINA SCS; 
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l’adeguamento dei prezzi nella misura del + 0,94 %, a decorrere dal 01/10/2024. 

• di dare atto che l’emanando provvedimento potrà comportare l’adozione, da parte della Aziende del 
Servizio Sanitario Regionale, di un successivo provvedimento di revisione dei contratti derivati 
originari 

• di dare atto che il Responsabile del procedimento, ai sensi della L. 241/90, è il dott. Marco Zanon, 
Direttore Sostituto della S.C. Gestione Contratti Decreto del Direttore Generale n. 112 del 
21/06/2022); 

• di dare atto che rispetto al presente provvedimento non si ravvisa il conflitto di interesse; 

• di trasmettere il presente provvedimento alle parti interessate, per gli adempimenti di competenza. 

 
 
 

Il Responsabile del Procedimento 
SC GESTIONE CONTRATTI 

delegato Marco Zanon 
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IL DIRIGENTE RESPONSABILE 
 
VISTO il documento istruttorio, sopra riportato, dal quale si rileva la necessità di provvedere a quanto 
in oggetto specificato; 
 
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di 
adottare il presente atto; 

DETERMINA 
 
Per le motivazioni e con le modalità espresse in premessa, che qui si intendono tutte confermate e 
trascritte. 
 
- di riconoscere agli operatori economici di seguito riportati: 

LOTTI 1-2 – Co.S.M.O. Soc Coop.; 
LOTTO 4 - DUEMILAUNO AGENZIA SOCIALE; 
LOTTO 5 - LA QUERCIA SOC. COOP. SOCIALE; 
LOTTO 6 – R.T.I. LA COLLINA SCS-DUEMILAUNO AGENZIA SOCIALE; 
LOTTO 7 – R.T.I. LA QUERCIA-DUEMILAUNO AGENZIA SOCIALE- LA COLLINA SCS; 

l’adeguamento dei prezzi nella misura del + 0,94 %, a decorrere dal 01/10/2024. 

- di dare atto che l’emanando provvedimento potrà comportare l’adozione, da parte della Aziende del 
Servizio Sanitario Regionale, di un successivo provvedimento di revisione dei contratti derivati 
originari 

- di dare atto che il Responsabile del procedimento, ai sensi della L. 241/90, è il dott. Marco Zanon, 
Direttore Sostituto della S.C. Gestione Contratti Decreto del Direttore Generale n. 112 del 
21/06/2022); 

- di dare atto che rispetto al presente provvedimento non si ravvisa il conflitto di interesse; 

- di trasmettere il presente provvedimento alle parti interessate, per gli adempimenti di competenza. 

 
Letto, approvato e sottoscritto 
 

Il dirigente responsabile 
SC GESTIONE CONTRATTI 

delegato Marco Zanon 
firmato digitalmente 

 

 
Elenco allegati: 
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