
   

 

 

 

 

 

DETERMINAZIONE DEL  RESPONSABILE  

 

“SC  GESTIONE CONTRATTI”  
 

 

 

N. 721  DEL 29/09/2026 

 

 

O G G E T T O  

 

NOMINA DEI DIRETTORI DELLA ESECUZIONE DEI CONTRATTI (DEC) AI 

SENSI DELL’ART. 115 DEL D.LGS. N.36/2023.  

 
Preso atto delle seguenti attestazioni di legittimità e di regolarità tecnica e amministrativa: 

 

Visto digitale del 

Responsabile del Procedimento  

delegato Marco Zanon 
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IL DIRIGENTE RESPONSABILE 
 

Richiamate le seguenti disposizioni: 

 

 il D. Lgs. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici”; 

 la legge regionale n. 17 del 16/10/2014 recante “Riordino dell’assetto istituzionale e 

organizzativo del Servizio Sanitario regionale e norme in materia di programmazione sanitaria 

e sociosanitaria”, come da ultimo modificata dalla legge regionale n. 27 del 17/12/2018 

recante “Assetto istituzionale e organizzativo del Servizio sanitario regionale”; 

 L.R. n. 27 del 17/12/2018, art. 4, che ridefinisce l’assetto istituzionale e organizzativo del 

Servizio Sanitario Regionale; 

 la Delibera di Giunta Regionale n. 2428 del 21/12/2018 ed il conseguente Decreto del 

Presidente della Regione FVG n. 240 del 21/12/2018 di costituzione dell’Azienda Regionale di 

Coordinamento per la Salute (ARCS); 

 il Decreto del D.G. n. 1 del 16/01/2026 con il quale è stato definitivamente approvato l’Atto 

Aziendale dell’Azienda Regionale di Coordinamento per la Salute (ARCS); 

 il Decreto del D.G. n. 144 del 26/07/2022 di conferimento al Dirigente Amministrativo, 

dott.ssa Elena Pitton, dell’incarico di Direttore del Dipartimento Approvvigionamenti e 

Logistica; 

 il Decreto del D.G. n. 193 del 10/11/2025 “Approvazione del regolamento per l’adozione dei 

decreti e delle determinazioni dirigenziali dell’Azienda regionale di coordinamento per la 

salute”; 

 la Delibera di Giunta Regionale n. 1507 del 31/10/2025, avente ad oggetto “LR 22/2019, art. 

50. Linee annuali per la gestione del servizio sanitario regionale per l’anno 2026. 

Approvazione definitiva. Finanziamento agli Enti del SSR per l’anno 2025 - Assegnazione e 

erogazione in via provvisoria” 

 il Decreto del D.G. n. 202 del 21/11/2025 con il quale è stata approvata la “Proposta di Piano 

attuativo e Bilancio preventivo 2026; 

 il Decreto del D.G. n. 232 30/12/2025, avente ad oggetto il “Piano attuativo e bilancio 

preventivo 2026”; 

 Decreto del D.G. n. 238 del 31/10/2024, avente ad oggetto “Adozione della 

programmazione delle attività di acquisto istituzionale di ARCS per il triennio 2024/2026”; 

 Decreto del D. G. n. 239 del 31/10/2024, avente ad oggetto “Pianificazione attività di 

acquisto centralizzato di ARCS per gli Enti del SSR – approvazione pianificazione triennale 

2024-2026 degli acquisti centralizzati di forniture e servizi”; 

 

Istruttoria e motivazione dell’atto 

 

Visto il D.Lgs. 36/2023 (“Codice dei Contratti Pubblici”) laddove: 
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dispone che la esecuzione di ciascun contratto avente a oggetto lavori, servizi, forniture è 

diretta dal RUP, avvalendosi del Direttore dell’esecuzione del contratto (nel prosieguo DEC) 

ove nominato (vedasi l'Allegato II.14 del D.Lgs. 36/2023); 

demanda al DEC molteplici compiti attinenti la fase esecutiva di ciascun contratto, tra i quali 

sono indicati -in termini generali- quelli relativi “al coordinamento, alla direzione e al controllo 

tecnico-contabile dell'esecuzione del contratto stipulato dalla stazione appaltante assicurando 

la regolare esecuzione da parte dell'esecutore, in conformità ai documenti contrattuali” (art. 

115); 

 

Richiamato il Regolamento recante “approvazione delle linee guida sulle modalità di 

svolgimento delle funzioni del direttore dei lavori e del direttore dell’esecuzione” adottato con 

Decreto MIT 07.03.2018 n. 49, disciplinante le funzioni e i compiti del DEC nella fase esecutiva 

del contratto, nonché i rapporti con il RUP; 

 

Viste altresì le Linee Guida ANAC n. 3 (denominate “Nomina, ruolo e compiti del responsabile 

unico del procedimento per l’affidamento di appalti e concessioni”) in forza delle quali è 

facoltà della Stazione appaltante conferire l’incarico di DEC in capo a un soggetto diverso dal 

RUP, tranne nei seguenti casi in cui la nomina del DEC è sempre obbligatoria (par. 10.2): 

- prestazioni di importo superiore a 500.000,00 Euro; 

- interventi particolarmente complessi sotto il profilo tecnologico; 

- prestazioni che richiedono l’apporto di una pluralità di competenze (es. servizi a supporto 

della funzionalità delle strutture sanitarie che comprendono trasporto, pulizie, ristorazione, 

sterilizzazione, vigilanza, socio sanitario, supporto informatico); 

- interventi caratterizzati dall’utilizzo di componenti o di processi produttivi innovativi o dalla 

necessità di elevate prestazioni per quanto riguarda la loro funzionalità; 

- per ragioni concernente l’organizzazione interna alla stazione appaltante, che impongano il 

coinvolgimento di unità organizzativa diversa da quella cui afferiscono i soggetti che hanno 

curato l’affidamento; 

 

Richiamato l’art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023 che: 

- disciplina le misure di prevenzione della corruzione e delle ipotesi di conflitto di interesse 

nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni, nonché 

gli obblighi informativi e di astensione in capo al personale della Stazione Appaltante che 

versi nelle ipotesi specificate; 

- trova applicazione anche al personale della Stazione Appaltante coinvolto nella fase di 

esecuzione dei contratti pubblici, tra cui al DEC, ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. n.36/2023 e del 

paragrafo 4.3 delle Linee guida ANAC n.15 (recanti «Individuazione e gestione dei conflitti di 

interesse nelle procedure di affidamento di contratti pubblici»), come chiarito nella recente 

Delibera ANAC n. 65 dd. 08/02/2022; 
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Considerato che, per motivi organizzativi interni di ARCS nonché per la specifica competenza 

professionale richiesta dall’incarico, oltre che per il valore ovvero per la complessità delle 

prestazioni affidate, è opportuno nominare un DEC per ciascun contratto stipulato da ARCS; 

 

Ritenuto quindi, sentiti i RUP dei singoli affidamenti, di attribuire, per ciascun contratto 

stipulato da ARCS, l’incarico di DEC al personale della Stazione Appaltante individuato 

nell’allegato n.1 (foglio: DEC) - che forma parte integrante e sostanziale del presente decreto - 

in ragione del possesso di requisiti di adeguata professionalità e competenza in relazione 

all’oggetto di ciascun contratto, previa acquisizione delle rispettive autodichiarazioni sulla 

assenza di conflitti di interesse, rese nelle forme e ai sensi dell’art. 46 e art. 47 del DPR n. 

445/2000, ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. n.36/2023; 

 

Dato atto che sulla presente determina è stato espresso il parere favorevole sotto il profilo di 

legittimità e della regolarità amministrativa e tecnica da parte del Responsabile del 

Procedimento; 

Visto il Decreto Legislativo n. 50/2016; 

Visto il D. Lgs. 36/2023 

D E T E R M I N A 

 

per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente: 

 

 di attribuire in relazione ai contratti già stipulati da ARCS, così come dettagliati nel 

prospetto allegato (allegato n.1 – foglio DEC) al presente provvedimento, l’incarico di DEC ex 

art. art. 115 del D.Lgs. n.36/2023, ai funzionari di questa Azienda individuati nel prospetto 

medesimo, che forma parte integrante e sostanziale del presente decreto, in ragione del 

possesso di requisiti di adeguata professionalità e competenza in relazione all’oggetto di 

ciascun contratto, previa acquisizione delle rispettive autodichiarazioni sulla assenza di 

conflitti di interesse; 

 

 di riservarsi di aggiornare con l’adozione di successivi provvedimenti l’elenco dei 

nominativi dei DEC e dei contratti d’appalto di cui al presente atto, in relazione alle necessità 

derivanti dall’attivazione di nuovi rapporti contrattuali e alle eventuali nuove/diverse esigenze 

dettate dall’organizzazione aziendale; 

 

 di individuare il responsabile unico del procedimento, ai sensi della L. 241/90 e s.m.i., 

nella persona del Direttore sostituto della Struttura Gestione Contratti, Marco Zanon; 

 

 di dare atto che non si rilevano conflitti di interesse, anche potenziali, con riferimento 

al presente provvedimento; 
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 di trasmettere il presente provvedimento alle parti interessate, per gli adempimenti di 

competenza; 

 

 di dare atto, infine, che il presente provvedimento è esecutivo dal giorno di 

pubblicazione ai sensi dell’art. 4 comma 2 LR 21/1992 e ss.mm.ii. 

 

Nessun onere consegue direttamente all’adozione del presente atto. 

 

 

 

Il dirigente responsabile 

SC GESTIONE CONTRATTI 

delegato Marco Zanon 
firmato digitalmente 

 

 

 

Elenco allegati: 

1 prospetto dec.pdf 

 


