FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Neme MORELL! FANNY
indirizzo
Telefonofcellulare

E-mail

Nazionalita italiana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (dal - a) Dal 31.12.2012 ad oggi
+ Nome e indirizzo del datore di Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Cenirale (ASUFC) cfo Direzione det Servizi Sociosanitari,
favoro Piazzetta Portuzza n°2, 33013 Gemana det Friuli - UD -
+ Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
* Tipo di impiego Rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno nel profilo professionale Funzionario Psico-

Educativo - calegoria D - nell'ambito defla Pianta Organice aggiuntiva per | Servizi per
I'Handicap ex art.41 ter della L.R. 49/96 e art, 29 della L.R. 41/96
« Principall mansioni ¢ responsabiiita - Aftivazione della rete dei Servizi socio-sanitari del ferritorio aziendale deputali alia
presa in carico delle persone con disabilita;
- raccordo tra tutti gli attori della stessa rete;
- monitoraggio e mantenimento dei livelli di collaborazione tra CSRE (Centri Socio
Riabifitativi Educativi) e | Servizi di cui sopra;
- supporio e consulenza agli operatori dei CSRE nelle situazioni ad alta complessita
relazicnale,
if tutto alla luce della necessita di favorire una maggiore un'integrazions delle risorse formati ¢
informali per il raggiungimento del pit adeguato fivello di benessere possibile per le persone con
disability e finalizzata alla loro partecipazione nella vita di comunita, con U'obiettivo di
promuovere lo sviluppo delia metodologia del lavoro di rete rafforzando la collaborazione con
tutti i Servizi socio-sanitari, del volontariato, delia cooperazione e della comunita terrtoriale.

* Dale {(da-a) Dal 01.01.2012 af 28.12.2012

« Nome e indifizzo del datore di itaca Cooperativa Sociale ONLUS
lavoro Vicolo R. Selvatico, 16 — 33170 Pordenone
* Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale Sez. A
* Tipo di impiego Rapporto di lavaro a tempo pieno e indeterminato come dipendente con quaiifica di
“coordinatore di servizi"
» Principali mansioni & responsabilita - Partecipazione agli inconfri di programmazione e pianificazione delle linee di lavora

favore delle persone con disabilita;

- Coinvolgimento dei diversi attori nelle varie progettualita con ufilizzo della mefodologia
direte;

- Promozione dellintegrazione delle risorse formali e informali finalizzata alla
promozione del benessere delle persone con disabilita e alla loro parlecipazions alla
vita di comunita;

- Attivazione della collaborazione con it DSM per Ia gestione integrata e congiunta delle
situazioni ad alta complessita;

clo it Coordinamento Socio Sanitario finalizzale alla realizzazione di nuove offerte a u,./\
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- Monitoraggio, verifica e analisi dei risultali delle attivité/progetiualita svolte;
- Messa in rete delfofferta aziendale, delle progetiuafita e delle iniziative in sintonia con
it futuro PDZ in collaborazione con tutti servizi aziendali e non.

» Date {da - &) Dal 10.01.2011 al 31.12.2011

+ Nome e indirizzo def datore di ftaca Cooperativa Sociale ONLUS
lavoro Vicolo R. Selvatico, 16 ~ 33170 Pordenone
+ Tipo di azienda o seftore Cooperativa Saciale Sez. A
* Tipo di impiego Rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato come dipendente con qualifica di "educatore

professionale specializzato”
* Principali mansion] e responsabilita Si veda incarico dal 01.01.2012 al 28.12.2012.

* Date (da - a) Dal 31.08.2008 al 31.12.2010

* Nome ¢ indirizzo del datore di Azlenda per i Servizi Sanitari n°3 “Alto Friuli* cfo Coordinamento Socio Sanitario
lavoro Piazzetta Portuzza n°2, 33013 Gemona del Friuli -UD-
+ Tipo di azienda o setiore Pubblica Amminisirazione
» Tipo di impiego Incarico a fempo pieno con qualifica di educatore professionale cat D
* Principali mansioni e responsabilita Si veda incarico dal 31.12.2012 ad oggi.

* Date {da ~ a) Dat 07.01.2008 al 30.08.2009.
* Nome e indifizzo del datore di Casa di Accoglienza Diocesana Betania ONLUS - Caritas Diocesana Udine, Via Treppo 3 -
favoro 33100 Udine, sede di Caneva di Tolmezzo -~ UD.

* Tipo di azlenda o settore ONLUS

« Tipo di impiego Coordinatore educativo
* Principali mansioni e responsabilita Referente della Comunita Alloggio i Servizi Sociosanitari e coordinamento della Comunita di cui
sopra

s Date (da - &) Dal 01.09.2004 al 30.09.2009. Nello specifico:

< Dal 02 aprile 2008 al 31 dicembre 2008 & dai 26 febbraic 2009 al 30
agosto 2009: Progetto Provincia “Domiciliarita innovaliva per le persone
diversamente abili".

< Dal 1 gennaio 2007 al 31 dicembre 2007: Progetto Provincia “In viaggio
per incontrarsi”

< Dal 1 gennaio 2006 al 31 dicembre 2008: Progetto Provincia “Raccontarsi
per crescere”,

< Dal 1 settembre 2004 al 31 ottobre 2005: Progetto Provincia "Casa,
scucla, lavoro e poi? Il valore def tempo libero tra esperienza e

consapevolezza”.
» Nome e indirizzo del datore di Azienda per i Servizi Sanitari n°3 “Alto Friuli” cfo Servizio Sociale dei Comuni della Carnia,
favoro Ambito Distrettuale 3.2
» Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
» Tipo di impiego Incarico di psicotogo per coardinamento progetti provincia (L.R. 41/98 art. 5, Sperimentazione di
modelli organizzativi inngvalivi dei servizl e degli interventi di rete rivolti afle persone disabili).
+ Principali mansioni e responsabilita La funzione di consulente/supervisore implica la necessité di:

- organizzare incontri con referenti dei diversi progetti per conoscere:

0 obiettivi/finalita di questi ultimi;

9 numero di utenti che usufruiscono dei serviz, in che modo e con che frequenza;
- promuovere e gestire colloqui con famiglie e ragazzi;

- favorire contattifscambi con famiglie e con ragazzi;
- sostenere incontri con gli operatori referenti del’Area Malerno-infantile, finalizzati

allindividuazions degli obieltivi persequibili attraverso it percorso riabilitativo didattico,
attualmente in corso con {'utenza individuata dai Servizi stessi;
- pianfficare inconlrl con referenti per aggiornamenti sullo stato di avanzamento di progetti in

partenza,
- programmare un lavaro di integrazione con alcune progettualita esistenti sul territorio.

La funzione di coordinamento dei progetti ha necessariamente implicato:
v la partecipazione da parte della soltoscritta alle atfivita proposte con funzioni di facilitatore

elo di osservatore;
¥" incontri con referenti dei diversi progetti;
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¥ Incontri con operatori che gestiscono i progett;

v promozione di incontrifscambi con famiglie e ragazzi;
contattifcollogui con famiglie e con ragazzi;

v partecipazione alle atfivita dei ragazzi e dei genitori (e osservazione degli utenti nei diversi

contesti per conoscerne la motivazione nei confronti delle attivita svolte;

v incontri con referenti deli'Area Materno Infantile;

v incontri periodici con referenti per programmazione e monitoraggio.

v" lavoro di integrazione con atcune progettualits esistenti sul territorio,

*Date (da - a) Dal 23.02.2004 al 31.10.2005

+ Nome e indirizzo del datore di La Zeje, societd cooperativa a responsabilits fimitala, Via Betania, 2, Tolmezzo
lavoro
» Tipo di azienda o seltore Societa cooperativa
» Tipo di impiego Contratio a progetto
+ Principali mansioni e responsabifita Referente allo sportello di ausili informatici nell'ambito della disabifita.

*« Date {(da - a) Dal 14.05.2003 af 30.06.2003
» Nome e indirizzo del datore di Assaciazione Pinocchio di Padova, “casa famiglia”
lavoro
« Tipo di aziends o seftore ONLUS
* Tipo di impiego Educatore
* Principali mansioni e responsabilita Educatore c/o casa famiglia ospitante minori itallani ed extracomunitari con precedenti penali a
carico {e non) ¢ in sifuazione di disagio.

* Date {da ~ a) Dai 06.03.2001 ai 13.05.2003
« Nome e indirizzo del datore di ltalia Lavora, agenzia di lavoro interinale, sede di Padova
lavoro
+ Tipo di azienda o settore Agenzia Interinale Italia Lavora, per conto di TIM S.p.A
* Tipo di impiego Operatore custode service

« Principali mansioni e responsabilita Mansioni di assistenza rete TACS e GSM, assistenza post vendita, fidelizzaziohe e retention
clienti (custode safisfaction), gestione pratiche commerciali di back office ¢fo TIM S.p.A

» Date {da - a) Dal 1994 af 2001

* Nome e indirizzo del datore di Vari enti/datori di lavoro privali {es. Istitulo Salesiano di Tolmezzo, Getur ...)
favoro
* Tipo di azienda o settore Vd sopra
* Tipe di impiego Impieghi a tempo determinato
+ Principali mansioni e responsabifita Compiti e mansioni legati ad attivita di tipo socio-didattico:
- organizzazione di attivita didattiche e ricreative per bambini;
- progettazione di interventi finalizzati allinserimento sociale di persone con Q/
disabilitg;

- assistenza a persone con disabilita.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+Dale Anno accademico 2000-2001, 14 giugno 2001
« Nome ¢ tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Padova
o formazione
+ Qualifica conseguita Laures {vecchio ordinamento) in Psicoiogia Clinica e di Comunita

*Date Anno accademico 2005-2008, giungo 2006
» Nome e tipo di istituto di istruzione Master di { livello (1500 ore) c/o Universita degli Studi di Bologna

o formazione
* Principalt materie / abilita “Tecnologia per la Qualita della Vita®
professionali aggetto dello studio
* Qualifica conseguita Diploma di Master

« Date Gennaio 2010
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« Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
* Qualifica consequita

*Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
* Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+Date (da-a)

» Principali materie / abifita
professionali

Corsl tenuti in qualita di
docente/formatore/tutor

Pagina 4 - Curdculurm vilae di
{ MORELLLFanny ]

Scuola quadriennale di specializzazione in Psicoterapia Sistemico Relazionale “Centro
Padovano di Terapia della Famiglia® - sede di Trieste

Diploma di Specializzazione

26.07.2020
Master in Ipnosi Clinica ad orientamento Ericksoniana

Ipnosi clinica e gestione delle organizzazioni

Diploma di Master

Da marzo 2007 ad oggi (dal pilt recente al pii: remoto)

L ]

Anno formative 2020: docenza su approccio aila persona con disabilita in
n° 2 corso per la formazione di OSS (c/o Cooperativa Cramars, Tolmezzo
- UD -) per un totale di 10 ore ciascuno.

Co-conduzione evento formativo dal fitolo "Efficacia ed efficienza nei servizi
inclusivi e per 'abitare” rivolto a circa 80 operalori che lavorano all'interno dei
servizi residenziali e semiresidenziali che accolgono persone con disabilita det
territorio dellAAS3 “Alto Fruli — Colfinare ~ Medio Friuli®, tenutosi in data
27.11.2019 per un totale di 7 ore.

Docenza (nonché incarico in qualita di membro di commissione esaminatrice)
rispetto allapproccio alle disabilitd intellettive nel corso di specializzazione dei
maestri di sci del FVG {¢/o Monte Zoncolan/Ravascletto ~ UD. Incarico conferito
dal Collegio Regionale dei maestri di sci FVG): tot 16 ore in data 14.12.2018 e in
data 11.01.2019.

Anno formativo 2019: docenza su approccio alla persona con disabilita in n° 1
corso per la formazione di O8S (c/o Cooperativa Cramars, Tolmezzo - UD -) per
un totale di 12 ore.

Anno formativo 2018: docenza su approccic alla persona con disabilita in n® 2
corsi per la formazione di OSS (c/o Cooperativa Cramars, Tolmezzo - UD -} per un
fotale di 24 ore (12 ore x ciascun corso attivato ¢/o [a suddetta Coop).

infervenio dal titolo “Ri-progettare | Servizi partendo dai dati® in occasione del
Convegno di SIDIN, tenutosi a Parma dai 19 al 21.4.17.

intervento dal titolo "Il dialogo tra | desideri e le aspetlative della persona con
disabifita e Je richieste del contesto: come castruire it progetto di vita” in occasione
del Convegno “fi pragstto di vita defla persona con disabilita. Un percorso
inclusivo verso |'autedelerminazione”, lenutosi a Majano - UD -, in data
19.11.2018.

Convegno {dalle 9:00 alle 13:00 del 26.10.2013, Tolmezzo -UD-} "Frateli e sorelle
con disabilita: una relazione speciale. | siblings si raccontano’, organizzato da
ANFFAS Alte Friuli “Dante Coltavino” ONLUS, in coffaborazione con ASS n°3 “Alto
Friuli", con it patrocinio del Comune di Tolmezzo e # contributo di Rotary Club.
Anno formative 2011-2012 docenza “Approccio globale alla persona:
disabilitd/anziano/minore” per la formazione di OSS (Cooperaliva Cramars,
Tolmezzo -UD-) per un totale di 12 ore.

Anno formative 2010-201%: docenza “Approccio globale alfa persona:
disabilita/dipendenzalanziano/minore” per la formazione di OSS (Cooperativa
Cramars, Tolmezzo -UD-} per un totale di 14 ore

Anno formativo 2008-2010: docenza “Approccio giobale alla personz e alla
persona con disabllitd” per 0SS (Cooperativa Cramars, Talmezzo -UD -} per un
totale di 14 ore.

Gennaio - marzo 2003: docenza ‘“Approccio globale alfa  persona;
disahilité/dipendenzalanziano/minore/paziente psichiatrico” per 0SS {Cooperativa
Cramars, Tolmezzo -UD-) per un fotale di 14 ore.

Dicembre 2007 - gennaic 2008; docenza "Aspetti generall della disabilitd" nel
corso per OSS (Cooperativa Cramars, Tolmezzo -UD -} per un totale di 14 ore.
Periodo compreso tra il 02.03.2007 e il 27.04.2007, per un fotale di 20 ore:
incarico di tutoraggic in corso di alfabetizzazione informatica per persone con
disabilita {Cooperativa Cramars, Tolmezzo - UD -).




* Date (da - a)

» Principali materie / abilita
professionali oggetto deflo studio &
quafifica conseguita, in qualita di
uditore
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Da agosto 1998 ad oggi

Esperienze di formazione (con rilascio di attestati) in contesti di tipo residenziale
¢/o casa-famiglia in Toscana (Luco di Mugello - Fi -, agosto 1998).

Corsi di formazione per assistenza bambini efo persone con disabilits (Firenze,
agosto 1998).

Corso di formazione di 120 ore addeito Customer Service c¢fo TIM Sp.A di
Padova, con rilasci libretto formativo (Padova, febbraio2001).

Corsi di aggiornamento disturbi psicologici dei bambini 0-3 anni, con rilascio di
attestato {Mestre - VE -, seftembre 2001), organizzato in collaborazione con i
Servizio di Neuropsichiatria Infantile, Dipartimento ~ Clinica Pediatrica di Padova.
Convegno  nazionale {2002) con accreditamento ECM:  “Trapianti,
tossicodipendenza, sieropositivitd: una scelta controversa” (Padova), organizzato
in collaborazione con Azienda Ospedaliera di Padova ~ Centro Trapianti.
Seminario con accreditamento ECM : "Anoressia, bulimia e vomiling: tecniche
avanzale di terapia breve strategica” (a cura di Giorgio Nardone - Mitano, febbraio
2003).

Formazione cfo Studio di consulenza Mara Sartori, esperta in metodologie per la
disabllita (Noventa Padovana - PD -fsportello informatico clo ANFFAS di
Tolmezzo, da seltembre 2003 a marzo 2004).

Riunione del Gruppo di Coordinamento Regionale per la riabilitazione in Eta
Evoluiva, organizzata da! Corso di Laurea in Fisioterapia e dal Centro di
Riabilitazione Infantile defl'lstituto Regionale di Medicina Fisica e Riabilitazione
dell'ASS n°4: 12.12.2005 dalle ore 14.00 alie ore 16:30.

Seminario teorico-pratico della durata di 20 ore "Quando |'obiettivo non & il
cambiamento: test, perizie & consulenze” {organizzato dal Centro Padovano di
Terapia defla Famiglia, sede di Trieste, in data 21.01.2006 e in data 18.02.2006),
a cura delfa dofl.ssa Manuela Tirelii.

Riunione del Gruppo di Coordinamento Regionale per la riabilifazione in Eta
Evolutiva, organizzata dal Corso di Laurea in Fisioterapia e dal Centro di
Riabilitazione Infantile dellistituto Regionale di Medicina Fisica e Riabilitazions
delfASS n°4: 15.02.2006 dalle ore 14:00 alte ore 16:30.

Riunione del Gruppo di Coordinamento Regionale per la riabititazione in Efa
Evolutiva, organizzata dal Corso di Laurea in Fisioterapia e dal Centro di
Riabilitazione Infantite defl'tstituto Regionale di Medicina Fisica e Riabilitazione
dell'ASS n°4: 05.04.2006 dalle ore 14:00 alle ore 16:30. ,
Seminario teorico-pratico della durata di 10 ore “La terapia con i bambini”
{organizzato dal Centro Padovano di Terapia della Famiglia, sede di Trieste, in
data 04.05.2006), a cura del dott. Luigi Boscolo.

Seminario tearlco-pratico delfa durata di 5 ore “La psicopatologia di coppia”
(organizzato dal Centro Padovano di Terapia della Famiglia, sede di Trieste, in
data 27.05.2008), a cura del dott. Osveldo Galvano.

Seminario teorico-pratico della durata di 20 ore “L'intervento sisternico nella rete
sociale” (organizzato dal Centro Padovano di Terapia della Famiglia, sede di
Trieste, in data16.06.2006 e in data 17.06.2006 ), a cura del professore Carlos
Sluzki.

Seminario teorico-pratico della durata di 10 ore “if lavoro con le coppie nel modello
trigenerazionale” {organizzato dal Centro Padovano di Terapia deffa Famigiia,
sede di Trieste, in data 15.09.2008), a cura del professore Alfredo Canevara,
Seminario teorico-pratico della durata di 10 ore “Allargamento ai familiari
significativi durante a terapia individuale di un adulte” {organizzato dal Centro
Padovano di Terapia delta Famiglia, sede di Trieste, in dala 16.09.2006}, a cura
del professore Alfredo Canevaro.

Seminario dal litolo "L'idoneita complessa del disabile: aspetti medici, giuridici ed
assistenziali” organizzato in data 17.11.2006 - dalle 8:45 alle 17.00 - a Torreano di
Martignacco - UD - nei'ambito della Settimana defla Solidarieta, sostenule da
LINDA (Lavoro inclusione e diverse abilita).

Seminari (rientranti nefle attivith programmate dal Programma delle Alfivita
Terriloriali e dal Piano di Zona della Carnia 2006-2008)) su percorsi di presa in
carico defla persona disabile, sulla costruzione di un nuove Welfare in Regione e
su contenuti, prassi applicafive e bilanci a fre anni dalf'enlrata in vigore della L
6/2004 sull'amministrazione di sostegno, finanziali dalla Provincia {L.R.41/96 art.5)
nel corso dei mesi di dicembre 2008 e gennaio 2007.
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+ Riunione del Gruppo di Coordinamento Regionale per la riabilitazione in Efa
Evolutiva, organizzata dal Corso di Laurea in Fisioterapia ¢ dal Centro di
Riabilitazione Infantile delllstituto Regionale di Medicina Fisica e Riabilitazione
del'ASS n®4: 17.01.2007 dalle ore 14:00 alle ore 16:30.

« Seminaric teorico-pratico delia durata di 10 ore “Deoniologia psicologica”
{organizzato dal Centro Padavano di Terapia defla Famiglia, sede di Triesle, in
data 27.01.2007), a cura del dott. Renzo Mosanghini.

« Riunione def Gruppo di Coordinamento Regionale per la riabilitazione in Eta
Evolutiva, organizzata dal Corso di Laurea in Fisioterapia e dal Centro di
Riabilitazione Infantile deltistitufo Regionale di Medicina Fisica e Riabilitazione
del’ASS n°4: 14.02.2007 dalle ore 14:00 alie ore 16:30.

+  Seminario teorico-pratico della durata di 10 ore "Psicopatologia” (organizzato dal
Centro Padovano di Terapia della Famiglia, sede di Trieste, in data 24.02.2007}, a
cura def dott, Fabrizio Oltolenghi.

» Seminario teorico-pratico della durata di 20 ore "L'uso delle risonanze del
terapeuta nel cambiamento dei sistemi terapeulic® {organizzato dal Cenfro
Padovano di Terapia della Famiglia in collaborazione con Naven, svollosi a Udine
in data 29.03.2007 e in data 30.03.2007), a cura del professore Mony Elkaim.

e  Seminario teorico-pratico della durata di 10 ore “Psicopatologia dal punto di vista
chinico e dal punto di vista sistemico” {organizzato dal Centro Padovano di Terapia
della Famiglia, sede di Triesle, in data 05.05.2007), a cura della dolt.ssa Elisabelta
Pascolo Fabrici.

s Seminario teorico-pratico delfla durata di 10 ore “Comunicazione non verbale e
costruzione dellidentitd” (organizzato dal Cenfro Padovano di Terapia della
Famiglia, sede di Trieste, in data 16.06.2007), a cura della dolt.ssa Chiara
Levorato.

» Riunione dei Gruppo di Coordinamento Regionale per a riabilitazione in Eta
Evoluiva, organizzata dal Corso di Laurea in Fisioterapia e dal Centro di
Riabilitazione Infanfile dell'lstituto Regionale di Medicina Fisica e Riabilitazione
del’ASS n°4: 07.11.2007 dalle ore 14:00 alle ore 16:30.

s Seminaric residenziale della durata di 30 ore *Percorsi clinici e processi di
cambiamento in oftica sistemico refazionale: persone, famiglie, gruppi e istituzioni”
{organizzato dal Centro Padovano di Terapia della Famiglia, sede di Trieste, in
data 09.11.2007, in data 10.11.2007 e in data 11.11.2007).

» Seminario teorico-pratico defla durata di 10 ore “Domande riflessive: recenti
sviluppi nella conversazione terapeutica” (organizzato dal Centro Padovano di
Terapia delia Famigtia, sede di Trieste, in data 27.11.2007), a cura del professare | .
Karl Tomm,

s Riunione del Gruppo di Coordinamento Regionale per la riabilitazione in Eid
Evolutiva, organizzata dal Corso di Laurea in Fisioterapia & dal Centro di
Riabilitazione Infantile delllstituto Reglonale di Medicina Fisica e Riabilitazione
dell'ASS n°4: 22.01.2008 dalle ore 14:00 alle ore 16:30.

«  Seminario teorico-pratico della durata di 60 ore “lo terapeuta: la mia storia, le mie
principali premesse, if mio sfile” (organizzato dal Centro Padovano di Terapia della
Famiglia, sede di Treste, nelle date: 26.01.2008, 09.02.2008, 23.02.2008,
18.04.2008, 31.05.2008 e 18.10.2008 ), rispeltivamente a cura dei dott. Piergiorgio
Semboloni, Massimo Matteini, Corrado Pontalti, Pierino Muraro, Marco Bianciardi,
Anna Castellucci.

« Corso di sensibilizzazione allApproccio  Ecologico-Sociale  ai  problemi
alcolcorrelati e complessi con metodo Hudolin {Arta Terme - UD - dal 7 al 12 luglio
2008, TOT 48 ore), organizzato da ARCAT, ACAT Gemonese, Canal del Ferro,
Val Canale e ACAT Carnica in collaborazione con AICAT e in collaborazione con
Ministero della Saluts, Ministero dell'istruzione, dellUniversita ¢ della Ricerca e
della Regione Friull Venezia Giulia.

» Congresso Nazionale SIPR (Socista Italiana di Psicologia e Psicoterapia
Relazionale) della durata di 20 ore dal titelo "Mutamento defle idee, stabifita dei
modelli: fe quaiita emergenti de! terapeuta sistemico relazionale” svoltosi in data
24 e 25/10/2008 a Montegrotto Terme - PD.

+ Convegno {organizzalo da Azienda ULSS 16 di Padova, Unitd Operativa
Complessa di Neuropsichiatria deliinfanzia e delfAdolescenza - Azienda
Ospedale, Universita di Padova) & con accreditamento ECM: "L'ausilio nel
progetlo riabilitativo delia persona disabile: autonomia, benessere e qualita di vita"
{Abana Terme - PD -, dal 5 al 7 novembre 2008).

»  Seminario teorico-pratico della durata di 10 ore “Gruppo analisi” (organizzato dal
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Centro Padovano di Terapia della Famiglia, sede di Trieste, in data 31.01.2009), a
cura del dott. Franco Fasolo.

Seminario leorico-pralico della durata di 10 ore “Teoria e dinamica psicoanalitica”
(organizzato dal Centro Padovano di Terapia della Famigiia, sede di Treste, in
data 28.03.2009), a cura del professore Ettore Jogan,

Seminario teorico-pratico della durata di 10 ore “Teoria cognitiva” (crganizzato dal
Centro Padovano di Terapia della Famiglia, sede di Trieste, in data 16.05.2009), a
cura def doft. Andrea Landini.

Seminario teorico-pratico della durata di 10 ore “Esperienze, descrizioni e segreti
nella costruzione dellidentita’ (organizzato dal Centro Padovano di Terapia della
Famiglia, sede di Trieste, in data 22.05.2009), a cura della professoressa Adela
Garcia.

Seminario teorico-pratico della durata di 10 ore *1 disturbi del'adolescenza nella
regolazione delf'aggressivita: modalitd intfra ed etero-diretta” (organizzato dal
Centro Padovano di Terapia della Famiglia, sede di Trieste, in data 26.09.2009), a
cura del dott. Stefana Cirillo.

Seminario teorico-pratico defla durata di 10 ore “Ipotest sulle costruzioni di coppia
... deli'amore e di altri demoni ..." {organizzato dat Centro Padovano di Terapia
della Famiglia, sede di Trieste, in data 17.10.2009), a cura della dott.ssa Roberta
Marchiori.

Seminario teorico-pratico della durata di 10 ore "Micropolitica e poetica in
psicoterapia” (organizzato dal Centro Padovano di Terapia deffa Famiglia, sede di
Trieste, in data 28.11.2009), a cura del dott. Marcelo Pakman,

Incontro regionale (10-11 dicembre 2009, Pasian di Pralo - UD -} accreditato ECM
“Innovazione nefla valutazione e presa in carico infegrata delle persone con
malattie croniche e con disabilita”, organizzato dal Centro Collaboratore ltaliano
deffOMS per fa Famiglia defle Classificazioni [ntemazionali su mandato defla
Regione FVG.

Percorso formativo con atteslato di partecipazione - realizzatosi presso # SSC
delfambifo disiretiuale 3.2 dellASS n°3 “Alto Friuli" - di 21 ore (3 giomate di 7 ore
ciascuno) distribuite nel corso deli'ultimo bimestre dell'anno 2009 e del primo
quadrimestre del'anno 2010, dal fitolo “Introduzione alla metodologia di rete” a
cura delfa dott.ssa Valentina Calcalterra,

Seminaric “Maturazione affetliva e relazionale nelia disability" def dott, Giorgio Del
Re (¢ marzo 2010, Trieste) clo IRSSES.

Workshop "Inclusione scolastica e nuove fecnologie” (28 maggio 2010, Bologna)
/o EXPOSANITA', organizzato da CEFOS ~ Centro di Formazione Orientamento
e Sviluppo, Fondazione Don Carlo Gnocchi ONLUS.

Workshop "Diritte al lavoro: modello di inclusione sociale delle persone con
disabilita” (28 maggio 2010, Bologna) c/o EXPOSANITA', organizzato da CEFOS
~ Ceniro di Formazione Orientamento e Sviluppo, Fondazione Don Carlo Gnocchi
ONLUS.

Seminario con richiesla di accreditamento ECM “La riabllitazione neurocognitiva
nel bambino e nell'adullo: rifiessioni suf modello di presa in carico del Cenfro Casa
Giocosa di Roma" (28 maggio 2010, Bologna; dalle ore 14.00 alle ore 17:30) clo
EXPOSANITA', organizzato da Centro Casa Giocosa, Istituto Medico Psico-
Pedagogico di Roma.

Seminario teorico-pratico della durata di 10 ore “La rete sociale come ottica per il
lavoro con le famiglie come modalita di supporto ad esuli e rifugiati internazionali"
{organizzaio dat Centro Padovano di Terapia della Famiglia, sede di Trieste, in
data 05.06.2010), a cura del professore Carlos Stuzki,

Convegno con richiesta di accredifamento ECM “Le persone con disability al
tempo della crisi. Diritti inalienabili, opportunita e prospettive’ {22 ottobre 2010,
Palmanova - UD -; infera giornata), organizzato dal Consorzio per ['Assistenza
Medico Psico-Pedagogiea di Cervignano del Friuli - UD - e 'ASS n°5 Bassa
Friulana.

Giornata di studio “Qualita della vita per it disabile: che cosa si pud imparare dal
Modello dei Sostegni” (B8 novembre 2010, Pordenone), organizzata
dalf Associazione Comitato Regionale delle Associazioni/Enti “DOPO -~ DURANTE
NQI” del FVG Onlus e dalla Consulta Regionale delle Associazion! dei Disabili del
FVG e patrocinata dal'ASS n°6 Friuli Qccidentale.

Percorso formativo con attestato di partecipazione - realizzatosi presso if $SC
deliambito distrettuale 3.2 delfASS n°3 "Alto Friuli® - di 23 ore (2 giornate di 7 ore
¢ 3 giornate di 3 ore distribuite ne! corso dell'ultimo trimestre dell'anno 2010 e de!
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mese di gennaio 2011), dal fitolo “Realizzazione di sperimentazioni pilota,
accompagnale da un percorso di supervisione/consulenza® attraverso la
Metodologia di Rete a cura della dott.ssa Valentina Calcaterra,

Convegno con attestato di partecipazione “Riconoscimi autonome® - Quale
autonomia abitativa possibile per te persone con disabiiita inteliettiva. (4 febbraio
2011, Pordenone), organizzato dall'Associazione Down del FVG e dall'ASS n°§
“Friuli Occidentale” in collaborazione con la Provincia di Pordenone e if Centro
Cullurale, Casa A. Zanussi di Pordenone,

Seminario con attestato di partecipazione “Analisi dei processi e delle strutture
organizzative” {tre fasi di due giornate ciascuna: 12 e 13 aprile 2011, 12 ¢ 13
maggic 201, 7 e 8 giugno 2011, Milano) organizzato da Studic APS
AnalisiPsicoSociologica, che promuove formazione, consulenza e ficerca per
facilitare, a livelio organizzalivo, evoluzioni inerenti i processi operativi e la
gestione delle risorse umane, offrendo percorsi di sviluppo di competenze
riguardanti fa progettazione, la comunicazione, fa conduzione di gruppi e
I'assunzione di ruoli manageriali e di coordinamento. ! seminario intende affinare i
quadri di riferimento che le persone uliizzano nella letfura del funzionamento
organizzativo, per fornire capacité di analisi orientate ad una comprensione pil
arlicolata dei problemi e dei fatti organizzativi,

Corso di formazione accreditate ECM “La forza deflo sguardo: accoglienza,
profondita, fiberta nelle relazioni d'aiuto” {20 oftobre 2011, Lignano Sabbiadoro -
UD -}, organizzato dalio Studio Enkrateia - Studio associate di professionisti nella
telazione d'aiulo di Cremona,

Seminario con attestato di partecipazione "Modelli e pratiche educalive nei servizi
diurni e residenziali Anffas; esperienze a confronto” (21 e 22 oftobre 2011,
Brescia), organizzato dall'Anffas di Brescia.

Percorse formativo con attestazione di pertecipazione - realizzatosi presso it SSC
dell'ambito distrettuale 3.2 del!ASS n°3 "Alto Friuli®, in collaborazione con {'lsfituto
di Ricerca Sociale {IRS) - di 6 giomate (fra novembre 2011 e marzo 2012) sul
tema "Vaiutare i progetli personalizzali e i progefti di comunita™ a cura del dott.
Uge De Ambrogio ¢ collaboratori dell'lstituto per ta Ricerca Sociale di Milano
(IRS).

Percorso formativo (3 giornate di 7 ore ciascuna, Tolmezzo ¢/o CSRE dal 3 al 5
aprile 2012) sui temi:

It modelio def sostegni (SIS) nella prospettiva della Qualita di Vita (a cura del dott.
Luigi Croce, Fobap di Brescia);

Il costrutto di “bisogno di sostegno” e la sua operazionalizzazione (a cura de dott.
Luigi Croce, Fobap di Brescia);

La costruzione del progetto di vita nella disabilita intellettiva adulta (a cura del dott.
Roberto Cavagnola, Fobap di Brescia).

Corso di formazione (2 giornate di 8 ore ciascuna, Udine 12 e 13 aprile 2012)
accreditato ECM nell'area delle competenze tecniche e di responsabifits,
organizzato da Enkrateia Studio:

Saper leggere la propria equipe; la conoscenza come fondamento di una buona
conduzione de! lavoro di gruppo. Coordinamento equipe e servizi, step 1.

Leader ed energia della [eadership al servizio dell'equipe. Coordinamento equipe
& servizi, step 2.

Convegno, con attestato di partecipazione, dal titolo "Disabilita e qualita dalia vita,
La definizione del progetto di vita per persone con disabilita inteflettive e autismo,
basato sui costrulfi di "Qualily of life" (dalle ore 14 alle 17 del 17.05.2012,
Exposanita ~ Balogna, organizzato da CBA Consulting).

Corso di formazione {2 giomate di 8 ore ciascuna, Udine 10 e 11 maggio 2012)
accreditato ECM nelf'area delle compelfenze tecniche e di responsabilita,
organizzato da Enkrateia Studio:

Tipologie dei componenti e composizione dei gruppl: conoscenze ¢ gestione,
Coordinamento equipe e servizi, step 3.

Norme ed emozioni nell'infelligenza organizzativa. Principi evolutivi e gruppi
Coordinamento equipe e servizi, step 4.

Percorsa formativo (2 giornate di 7 ore ciascuna, Tolmezzo clo CSRE 27 & 28
agosio 2012) dal fifolo: “t comporfamenti problema: dalla valutazione al
trattamento” (a cura del dotf. Simone Antonioli, Fobap di Brescia).

Workshop (dalle 15:30 alle 19:00 del 08.02.2013, Trieste) dal fitolo “Continuita
dellassistenza: i percorsi di cura e lintegrazione sociosanitaria tra riordino de!
SSR Friuli Venezia Giulia, riforma Balduzzi e nuovi LEA" con rifascio di attestato di

N
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partecipazione, organizzato dalla Regione FVG e Federsanita ANCI, in
collaborazione con ASS n°1 e Comune di Trieste, con il patracini di ASSODIS e
FIMMG,

Convegno (dalle 14:00 alie 18:30 del 24.10.2013, Pasian di Prato -UD-) dal litolo
“Progetto di vita per la disabilita adulta. Percorsi di autodsterminazione e qualita
della vita', con rilascio di attestato, realizzalo da ASS n°4 “Medio Friui® -
Formazione e valorizzazione R.U. e Servizi per 'handicap - e Universita degli
Studi di Udine - CS in Formazione Primaria e CS in Educazione Professionale -.
Seminario (dalle 14:00 alle 1800 del 25.10.2013, Tolmezzo -UD-) dal titolo "Chi si
ricorda il mio nome? Storie quotidiane dell'essere fratelli e sorelle di persone con
disabifila", con rilascio di aftestato, rivolto ad operatori socio-sanitari, insegnanti ed
educatori, a cura di Simona Calpani, in collaborazione con ANFFAS Alto Friufi
“Dante Collavino” ONLUS e ASS n°3 Alto Friufi",

Corso di formazione professionale per operatori socio-assistenziali e socio-sanitari
(24 ore complessive in 7 incontri, di cui 2 di 3 ore, 4 di 4 ore e 1 di 2 ore, dal
29.10.2013 al 17.12.2013 clo la sede di Caneva di Tolmezzo -UD- delia Comunita
Piergiorgio} dal titolo "Comunicazione e sessualita nella disabilita”, con rilascio di
attestato a seguito di esame scritlo, organizzato dal Centro di Formazione
Professionale della Comunita Piergiorgio ONLUS di Udine,

Convegno dal titolo "Affettivita e sessualita nella disabilita: una sfida per gli
operalori” {dalle 13:30 alle 18:00 def 15.04.15 a Udine ¢/o 'Ospedals Santa Maria
della Misericordia), rivolto a tutti gii operatori socio-sanitari, accreditato ECM,
Corso triennale dal tifolo “Corso Eraclito” (dalla primavera 2014 a tutla it 2016 di 5-
7 giornate/anno, dalle 9.00 afle 18:00) a cura di De Corato Raffagle (c/o i suo
studio a Udine, Via Collatto) sullauricolomedicina e auricoioterapia ¢ il poters delle
acque informate.

X Convegno Nazionale sulla Qualita della Vita per le Disability; Tra scienza e
Valori (12 ore, in data 7 e B settembre 2015 a Milano cfo Universita Cattolica del
8. Cuore, con rilascio di attestato di partecipazione), organizzato da Fondazione
Istituto Ospedatiero di Sospiro - ONLUS.

Convegno (24 ore, dal 28.10.2016 al 25.11.2016 clo Fondazione Istituto
Ospedaliero di Sospiro, Sospiro - CR -} daf fitolo “Principi di analisi del
comportamento nei sistemi organizzativi®.

Seminario (8 ore in data 29.01.2016 clo Fondazione lstitute Ospedaliero di
Sospiro, Sospiro - CR -} dat titolo "Uintervento nelle disabilitd intellelfive e nei
disturbi dello spetlro delfautismo: considerazioni etiche e deontologiche, con
rilascio di attestato”,

Convegno {24 ore, dal 28.10.2016 al 25.11.2016 cfo Fondazione istituto
Ospedaliero di Sospiro, Sospiro - CR -} dal fitolo "Principi di analisi del
comportamento nei sistemni organizzativi”,

Corso “Tecnico del comportamento nei servizl per la disabilitd” 40 ore in aula dal
13.11.2015 al 16.01.2016 ¢/o Fondazione Istituto Ospedaliero di Sospiro, Sospiro
- CR -. 100 ore di tirocinio e verifica delle competenze (il percorse si completera
verosimiimente nel mese di settembre 2017),

Iniziativa formativa (5 ore, dalle 9:00 alle 14:00, in data 19.04.2018 c/o IRSSeS -
Trieste} dal titolo “Dopo di noi: dalla legge al lavoro nei territori.

Seminario {8 ore in data 21.10.2018 c/o sala convegni UT!| Tolmezzo - UD) dal
titolo “Disabilita e sessualitd”.

Seminario (8 ore in data 12.11.2018 cfo sala convegni UT! Tolmezzo - UD) dal
litolo “La famiglia della persona con disabilita adulta e I'accompagnamento nelle
transizioni".

Seminario (8 ore in data 26.11.2018 c/o sala convegni UT| Tolmezzo - UD) dal
titolo “Programmare ['inciusione e promuovere lo sviluppo personale nelle persone
con disabilita”.

Seminario (8 ore in data 08.12.2018 cfo sala convegni UTI Tolmezzo - UD) dal
fitolo “Razionali prescriltivi in ambito psichiatrico nei disturbi del neuro sviluppo
(ONS)"

Convegno {4 ore in data 14.09.2019 clo sala convegni UTI Tolmezzo - UD) dal
titolo "Essere e ben-essere. Migliorare la qualitd defla vita promuovendo
autonomia e autodeterminazione”,

Seminario (4 ore in data 18.09.2019 cfo Sala Polifunzionale ASUIUD Udine) dal
titolo “Lo strumento Q-VAD e la rilevazione delle condizioni di vita delle persane
con disabifita”.

Seminario (8 ore in data 18.11.2019 c/o Sala Lodalo, Ospedale di Gemona del F. -



UD) dal fitolo "Autonomie passibili: percorsi di emancipazione per PCD con elevati
bisogni di sostegno”.

*  Seminario (8 ore in data 09.12.2019 cfo sala consiliare del Comune di S. Daniele
del F. - UD) dal titolo “Processi di invecchiamento nelle persone con disturbi del

neuro sviluppa",

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisife nel corso della vita e defla
carriera ma non necessariamenie
riconosciute da ceriificati e diplomi

ufficiali.
PRIMA LINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUE
INGLESE
» Capacita di lettura Buono
« Capacita di scritfura Buono
* Capacita di espressione orale Buono
CAPACITA E COMPETENZE BUONA CAPACITA DI MEDIAZIONE NEI DIVERS| CONTESTI PROFESSIONALI E NON.
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre parsone, in
ambiente mulficulturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e spori), ecc.

CAPACITA' DI COORDINAMENTO DI EQUIPES DI LAVORO MULTI-PROFESSIONALI, NONCHE DI

CAPACITA E COMPETENZE
FORMULAZIONE DI PROGETTI,

ORGANIZZATIVE

Ad es. coardinamento e amminisirazione
di persone, progetti, bilanci: sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es,
culiura e sport), a casa, ecc.

CAPACITAE COMPETENZE DIMESTICHEZZA NELL'AMBITO DELLE TECNOLOGIE INFORMATICHE

TECNICHE

Con computer, atirezzature specifiche,
macchinari, ecc,

PATENTE O PATENT! AeB

Il sottoscritto MORELLI FANNY sotto fa propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci richiamate
daliart.76 def D.P.R. 445/2000, dichiara, ai sensi degli arlt46 e 47 del D.P.R. 445/2000, che quanto indicato nel presente curriculum

corrisponde a verita.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003 e dell'art. 13 del GDPR 679/18

Data f/( A ley. €Y7 i Firma
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