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Corso di formazione per i candidati al percorso di valutatore regionale
Edizione 15/01/2025 (I° edizione)

«ll Processo di Autorizzazione e accreditamento istituzionali delle strutture sanitarie e
socio assistenziali, pubbliche e private, della Regione Friuli Venezia Giulia»
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INTERVENTO: 'ORGANISMO TECNICAMENTE ACCREDITANTE DEL FVG

AG E N DA DOCENTI:
i Elisabetta Danielli (Presidente OTA FVG)
* CHE COSA E LOTA FVG Rosario Blanco (IO Accreditamento DCS)

BASE GIURIDICA E SUA ISTITUZIONE
MODELLO ORGANIZZATIVO E CRITICITA
COMPONENTI OTA FVG

MISSION, VISION E ATTIVITA

SITO WEB E NEWSLETTER

REQUISITI E AUDIT MINISTERIALI

* SVILUPPI FUTURI
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| TRE SOGGETTI DEL PROCESSO DI AUTORIZZAZIONE E ACCREDITAMENTO

O ORGaNISMO
TeCNICaMenTe
s W F\/C W 3CCREDITANTE

REGIONE AUTONOMA
FRIULI VENEZIA GIULA
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DIREZIONE CENTRALE SAaLUTe, POLITICHe sociall
i AUTORIZZAZIONE E
e e e ACCREDITAMENTO
fax + 30 040 377 5523 salute(@regione fug it

I 34124 Tri este riva Nazario Sauro 8

Gruppo di Verlflca
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moncamsmo
TeCNICaMeNTe
FVGW accrepiranTe

AFFIANCA LA DCS NEI
PROCEDIMENTI DI

AUTORIZZAZIONE (Enti pubblici)
E/O DI ACCREDITAMENTO
(Enti pubblici e privati)

Si occupa della cosiddetta
ISTRUTTORIA TECNICA
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ISTITUZIONE DELL'OTA FVG

2012 2013 2014 2015 2016 2017
259/CSR 32/CSR 1889/SPS
Intesa CSR n. 259 del 20 dicembre 2012 DGR n. 2220 06/11/2015
Intesa tra il Governo, le Regioni e le Province autonome in materia di Istituzione dell’Organismo Tecnicamente Accreditante
disciplina di revisione della normativa dell’accreditamento delle del FVG ai sensi delle Intese Stato Regioni del
strutture sanitarie, ai sensi art. 8, c. 6, L. 131/2003 20/12/2012 e 19/02/2015
Intesa CSR n. 32 del 19 febbraio 2015 De‘creto Dir-Centr. Sost.ln. 18?9/SPS 1_3/12/2017
. . . k L & stato regolamentato I'Organismo Tecnicamente
Intesa tra il Governo, le Regioni e le Province autonome in materia di Accreditante della Regione Friuli Venezia Giulia.
adempimenti relativi all’accreditamento delle strutture sanitarie, ai
sensi art. 8, c. 6, L. 131/2003
\—/—\ IN REVISIONE
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QUAL E IL MODELLO ORGANIZZATIVO DELL’OTA FVG?
QIFVG\(%%%E‘E&:&:“.‘T%"&%
MODELLO ORGANIZZATIVO FVG
Conferenza dei Responsabili Qualita aziendali

e =M

* In presenza
» online

=
MODALITa DI LAVORO — ¥
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CRITICITA DEL MODELLO ORGANIZZATIVO ATTUALE DELL'OTA FVG

¥

|

“ %,
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PRESIDENTI
MODIFICHE COMPONENTI OTA FVG DAL 2017 AD OGGI
kx
Decreto Decreto Decreto Decreto Decreto Decreto
1899/SPS/2017 248/5P5/2019 . 1643/5P5/2020 2351/5P5/2021 289/SPS/2022 5879/SP5/2022
8 componenti 8 componenti , / 6 componenti 6 componenti 6 componenti 6 componenti
Dott. Alfredo Perulli Dott. Alfredo Perulli |~ Dott.ssa Daniela Dott.ssa Rominz Perossa Dott.ssa Rominz Perosza Dott.ssa Rominz Perossz
(AsuITS) (P) (ASUITS) (P) Monteverdi (ASUGI) [VP) (AsUGH) (asuGl) |asuGl)
Dott.ssa Simonetta Dott.ssa Simonetta Dott.ssa Simonetta Dott.ssa Simonetta Dott.ssa Simonetta Dott.ssa Chiara D'Angelo
Degano [EGAS) (VP) Degano (EGAS) (VP) Degano (ARCS) (P) Degano (ARCS) (P) Degano (ARCS) (P) [ARCS)
Prof. Silvio Brusaferro Dott.ssa Rosanna Dott. Roberto Cocooni Dott. Roberto Cocconi Dott. Roberto Cocconi Dott. Roberto Cocconi
[ASUIUD) Quattrin (ASLIUD) [ASUFC) [ASUFC) [ASUFC) [ASUFC)
Dott. Fulvio Kette Diott.zsa Alessandra Dott. Michele Minuzzo Dott. Michele Minuzzo Dott. Michele Minuzzo Dott. Michele Minuzzo
[AASS) Santarossa (AASS) [AASS) {AASS) [AASS) [AASS)
Dott_ssa Elisabetta Dott ssa Elisabetta Dott ssa Elisabetta Dott ssa Elisabetta Dott s=3 Elisabetta Dott.ssa Elisabetta
Danielli {IRCCS BG) Danielli {IRCCS BG) Danielli {IRCCS BG) Danielli {IRCCS BG) Danielli {IRCCS BG) Danielli (IRCCS BG) (P)
Dott. Raffasle Colazzo Dott.ss2 Barbara Polo Dottssa Monica Masutti Dott.ssa Monica Masutti | Dott.ssa Monica Masutti | Dott.ssa Monica Masutti
Grillo (IRCCS CRO) (IRCCS CRO) {IRCCS CRO) (VP) {IRCCS CRO) [VP) {IRCCS CRO) [VP)

e
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v
B
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LR 27-2018
Assetto istituzionale
e organizzativo
del Servizio sanitario
regionale

— I VG ﬁgg

1SMO

oo |
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CRITICITA' DEL MODELLO ORGANIZZATIVO FVG

(IRCCS CRO)

Dott.ssa M. Teresz
Padovan [AAS2)

Dott.ssa Rosanna
Filaferro [AAS3)

Dott.ssa M. Teresa
Padovan [AAS2)

Dott_ssa Paola Zuliani
[AAS3)
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COMPONENTI ATTUALI DELLUOTA FVG
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MISSION m'a%a."em%m

FVGW accrepiTante

» Promozione politiche di miglioramento della qualita e di riduzione dei
rischi correlati all’assistenza;

* Monitoraggio adeguatezza delle attivita erogate, risorse e organizzazione
versus standard regionali e nazionali;

* Promozione processo di miglioramento continuo delle prestazioni
sanitarie e sociosanitarie attraverso l’analisi dei risultati, la valutazione
dell’efficienza delle organizzazioni, 'uso delle risorse e la formazione
degli operatori.

» Verifica della congruenza dei risultati delle attivita svolte con le finalita
dell’'organizzazione sanitaria e gli indirizzi programmatori regionali;

« Garanzia del funzionamento del sistema di accreditamento istituzionale
regionale;

« Comunicazione all’interno del sistema per favorire la consapevolezza
degli operatori sui temi della qualita e dell’accreditamento. é;l

éD




jEECT |=DEVELOPMENT

INNOVATION DA-
EASFINAN(
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TARGE"
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O ORGANISMO
TECNICAMENTe
e W F\/C W aCCREDITANTE

PROGRAMMAZIONE —®

Lista evidenze

SOPRALLUOGHI, —e

Piano formazione

Giudizio e Ratifica

ORGANISMO
TeCNICaMenTe
FVCGWaccreDpiTanTe

visSoN O

* Orientare l'iter di accreditamento istituzionale affinché diventi uno
strumento di lavoro per le aziende pubbliche e private al fine di
contribuire a rispondere in modo efficiente ed efficace alle differenti
necessita dei cittadini.

o Migliorare la qua A
promuovendo tu
cittadini verso le
Regione Friuli Ve

zza delle cure e dei servizi,
un miglioramento della fiducia dei
arie e socio sanitarie accreditate dalla

nte e maggiormente efficace l'iter di accreditamento

e Rendere
i fhite un miglioramento dell’utilizzo delle risorse a

istituzi

Scadenze Corsi base

Pareri GdV Corsi avanzati : [/
VFORMAZIQNE

Corsix OTA

Pubblicazioni

ATTIVITA

Programmazione

Regolamenti

Organizzazione

Procedure
GESTIONE OTA

Audit ministeriali

Valutazione GdV

Valutazioni

Gestione criticita
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SITO DELL'OTA FVG

https://arcs.sanita.fvg.it/it/aree-tematiche/organismo-tecnicamente-accreditante/

I ARCS Cerca Q
7 L Azienda Regionale
di Coordi t

A i & CTTADINI & FORNITORI A DZIENDE SANITARIE

REGIONE AUTONOMA _‘ ‘ - . . ) .
FRIVLI VENEZIA GIUUA ARCS - Chi siamo Concorsi e avvisi Bandi-Gare Contatti Attuazione misure PNRR

“ Organismo Tecnicamente

I

A di del Friuli \/i ia Giuli - - - Pubblicato il
SELESSUCISSZEE Organismo Tecnicamente Accreditante del 8/1/2019
Missian, vision e valori = = = = -

; , Friuli Venezia Giulia Uimamodiia
omponenti OTA 25/10/2024
Documenti pubblic Responsabile dell'istruttoria tecnica nel processo di
Elenco regionale dei valutatori accreditamento (strutture private) e di autorizzazione e
Le schede di valutazione dei team accreditamento (strutture pubbliche) delle strutture del
dei gruppi di verifica s . - -
, Servizio Sanitario Regionale.
Formazione
Relazioni con portatori di interesse
e cittadinanza
Newsletter dell'Organismo
Tecnicamente Accreditante del
Friuli Venezia Giulia

> Sistema PACS regionale
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LA NEWSLETTER DELL'OTA FVG?

Vv Organismo Tecnicamente
Accreditante del Friuli Venezia Giulia

Mission, vision e valori

SMO
. TECNICAMENTE
Componenti OTA FVC W accrenitante

Documenti pubblici ! NEWSLETTER N. 3/Nov 2022
Elenco regionale dei valutatori A INDICE DEGLI ARTICOLI: NEWSLETTER N. 2

Le schede di valutazione dei team IN QUESTO NUMERO +La composizione dell’OTA FVG HeSamA A0S

dei gruppi di verifica nel 2022 i
\ : : ell Corso di Formazione BaseV.1 INDICE DEGLI ARTICOLI:
« lasegnalazione spontanea di eventi av- 2022 21

. «| nuovi criteri per diventare
lazioni co i versi e near miss LR
\ T «La programmazione 2023 delle
La rivisitazione del percarso professionale isite di autorizzazione e accre
ento . cons
del valutatori «Un’indagine sulla percezione PISPRIR €84 X
A della visita
Accreditamento delle ref 5 «Cos'a il Piano della Qualita?
{ f «La revisione dei requisiti di au-
ni non autosufficienti N/ % torizzazione e accreditamento

Formazione

ARTICOLY

Newsletter dell'Organismo
ecnicamente Accreditante dg

Utilizzo e gestione di disinfettanti e anti- tato lenco dei valutatori di accre-

nt
« |l progetto di formazic

settici definizione delle

dei valutatori dell ‘ ..
Utilizzo e gestione di disinfettanti e antisettici

ment
Roberto Cocconi - Azienda sanitario universitaria Friull centrale—Componente OTA FVG

»stn recapit istitunonal

« | nostri recapiti istituzionali
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REQUISITI DELL'OTA E AUDIT MINISTERIALI

AUTOVALUTAZIONE (spazio riservato all'OTA)

VALUTAZIONE (spazio riservato al GDA)

del

Conformita Conformita
REQUISITI ED EVIDENZE - Indicare il pi di nor ivo o : o
i in . in Osservazione e :
Si No |d di riferi in caso di Note Si No L Note/Altre evidenze
parte ) . . parte motivazione
risposta "Si" 0 "in parte"
R
Le modalita di verifica s0Nno!
el esplicitamente definite, sono rese note e
tengono conto delle disposizioni e delle
indicazioni_esp a livello reg |
RPN S manuale dei requisiti emanato dal «Tavolo
valutatori dei gruppi di valutazione e dei A ) . .
Sono presenti documenti che esplicitano criteri di svolgimento delle verifiche di lavoro per lo SVIIUppO e I'appllcaZlone
I:ferrril:‘c:l;z di verifica, con particolare :;;;e;c;nztslrr;)ento (Decreto 1977/SPS dd de’ sistema di accreditamento naZionale»
a) alla calendarizzazione delle visite; - Verbali di sopralluogo al se ‘lSi dei Decreti del Direttore generale
b) alle tipologie di verifica (ad es.: sul - Collaborazione dell'ex Presidente . - -
HL campo, documentale, di nuove strutture,| x dell'OTA (Degano) alla stesura della LG della ’rogrammazmn d Sanitaria
di rinnovo, di vigilanza/sorveglianza, ecc.); CNS 07/2021 rev. 00 "Linee Guida per la inistero della Salute |del 20 novembre
c) alla strutturazione della visita di ianificazione e conduzione di verifiche ” J
v)erifica; :)stituzionali “da remoto” delle strutture 2015 e del 19 IUgIIO 201 /
d) alla tempistica. trasfusionali®
- Slides degli interventi formativi del
Corso Base sulle modalita di conduzione
delle verifiche
- Comunicazioni mail: le comunicazioni
inviate ai componenti dei gruppi di
valutazione contengono in allegato le
lettere di incarico con il Programma della
visita_il Manuale ner il valutatare i
< ADEMPIMENTO B | ADEMPIMENTO C | ADEMPIMENTOD | ADEMPIMENTOE | ADEMPIMENTOF | ADEMPIMENTOG | ADEMPIMENTOH | (@ e

AUDIT MINISTERIALI E RELATIVI RILIEVI AD OTA FVG

22 novembre 2018

Modello organizzativo OTA
Documentazione del SGQ
Fabbisogno dei valutatori

Sistema di valutazione OTA
Gestione delle risorse

Nomina referente formazione

Piano per la formazione

Gestione violazioni
Valutazione componenti GdV

15/01/2025 - | edizione

3 giugno 2020

dott.ssa Elisabetta Danielli - Presidente OTA FVG

8 giugno 2023

Sistema di valutazione OTA
Formazione per OTA

Incontri periodici

Corsi avanzati per valutatori
Progressione competenze
Supervisione GdV

Schede di valutazione GdV
Revisione Manuale valutatori
Distinzione tra parere e ratifica

Obiettivi e indicatori
16
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GRAZIE PER LATTENZIONE

ORGaNISMO
TECNICaMEeNTe
dCCReDITaNTe

O

FVG
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